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1. Анализ выполнения годового плана за 2016-2017 уч.г. 

1.1. Общая характеристика ДОУ 

Информация о дошкольном образовательном  учреждении 

Полное наименование 

учреждения 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное  

учреждение «Детский сад  N11» 

Сокращенное наименование 

учреждения 

МБДОУДС  N 11 

Дата создания учреждения 1981г. 

Юридический  и фактический 

адрес 

391430, Рязанская область, город Сасово,  

микрорайон «Южный», дом 36 

Адрес сайта учреждения: http://sasovo11.russia-sad.ru/ 

Заведующий детским садом 

Рассказова Нина Николаевна 

часы приема: вторник, четверг с 8.00 до 17.00 

контактный телефон: 8(49133)телефон: 2 – 47- 36 

электронный адрес:  raduga.dou11@yandex.ru     

Учредитель 

Администрация муниципального образования - городской 

округ города Сасово Рязанской области. 

место нахождения Учредителя:  391430, г. Сасово Рязанской 

области, улица Садовая, дом 22, 

тел. приёмной: 8(49133)5-12-20, 

E-mail: sasovoadmin@sasovo.ryazan.ru  

Учредительные документы: 

МБДОУДС N11  осуществляет свою деятельность в 

соответствии с Федеральным законом  РФ №273-ФЗ  «Об 

образовании в Российской Федерации», Уставом дошкольного 

образовательного учреждения. 

Лицензия: серия 62ЛО1 

 регистрационный номер № 28 - 1138 от 09. 07. 2012 г.  

Устав от 14. 12. 2015 № 1164  

ИИН 6232004221 

КПП 623201001 

ОГРН:10262014001170 

Управление образования  

г. Сасово 

Горохова Светлана Владимировна  

 начальник управления образования г. Сасово 

место нахождения управления:  

г. Сасово,  улица Типанова, дом 2  

тел.: 8 (49133) 2-21-11, 2-47-35  

E-mail: gorono_sasovo@mail.ru 

 

Режим работы ДОУ 

Продолжительность учебной 

недели  

5 дней 

Продолжительность занятий 1 младшая грруппа – 10 мин 

2 младшая группа – 15 мин. 

средняя группа – 20 мин. 

старшая группа – 25 мин. 

подготовительная к школе группа – 30 мин. 

Продолжительность работы 

ДОУ 

Понедельник-пятница: с 7.00до 17.30 

дежурная группа с 7.00 до 19.00 

суббота, воскресенье  - выходной день 

Указание праздничных 

(нерабочих) дней 

Праздничные дни, установленные законодательством 

Российской Федерации 

http://sasovo11.russia-sad.ru/
mailto:raduga.dou11@yandex.ru
http://sasovo11.russia-sad.ru/svedeniya-ob-oo/sasovoadmin@sasovo.ryazan.ru
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Расписание занятий  Обучение ведется на русском языке. 

Расписание организованной образовательной деятельности 

можно посмотреть на сайте учреждения: http://sasovo11.russia-
sad.ru/download/43806  

График приема граждан 

администрацией ДОУ 
Заведующий: 

Вторник, четверг с 8.00 до 12.00, 

Заместитель заведующего по ВМР: 

Среда, пятница с 8.00 до 12.00 

Контактные телефоны 

администрации ДОУ 

8(49133)телефон: 2 – 47- 36 

Адрес электронной почты 

администрации ДОУ 
raduga.dou11@yandex.ru 

График приема родителей 

работниками ДОУ 

Учитель – логопед: 

Понедельник – пятница  с 12.00 до 13.00 

Музыкальные руководители: 

Понедельник – пятница  с 13.00 до 14.00 

Инструктор по физической культуре: 

Понедельник – пятница  с 13.00 до 12.00 

График работы медицинского 

кабинета 

Понедельник – пятница с 8.00 до 17.00 

Суббота, воскресенье – выходной 

Контактные телефоны 8(49133)телефон: 2 – 47- 36 

 

На основании предложения Министерства образования Рязанской области МБДОУ «Детский сад N11» 

является участником Национального Реестра за 2014 год «Ведущие образовательные учреждения 

России», внедряющие новации в своей деятельности, применяющие новые образовательные, 

организационные, технические и управленческие методики, деятельность которых вносит позитивный 

вклад в социально-экономическое развитие сферы образования своего региона.                    

Рязанским институтом развития образования была проведена независимая оценка качества 

образования дошкольных образовательных организаций г. Рязани и Рязанской области, и составлен 

областной рейтинг дошкольных образовательных учреждений за 2015 год. Среди основных критериев 

оценки – информационная открытость и удовлетворенность работой дошкольного образовательного 

учреждения, показатели здоровья детей, результаты освоения образовательных программ, кадровое 

обеспечение учреждений, соответствие предметно-развивающей среды в детском саду требованиям 

ФГОС ДО, консультативная поддержка родителей. МБДОУДС N11 стал первым среди 108 детских 

садов г. Рязани и Рязанской области с численностью детей от 150 человек и выше. 

 

Структура ДОУ:  является муниципальным учреждением  

Основной структурной единицей дошкольного образовательного учреждения является группа детей 

дошкольного возраста. Число детей, посещавших ДОУ в 2016 – 2017 уч.г. – 226,  детей – инвалидов – 9 

чел. В учреждении функционирует 12 групп.  

 количество групп ясельного возраста от 2 до 3 лет-2 

 количество групп младшего возраста от 3 до 4 лет -2 
 количество групп среднего возраста от 4 до 5 лет -3  

 количество групп старшего возраста от 5 до 6 лет -2 

 количество групп подготовительных к школе от 6 до 7 лет-2 

 группа по типу патроната «Берегиня», для детей – инвалидов и детей с ОВЗ – от 2 до 7 лет 

На базе МБДОУ функционируют:  
 - консультативный пункт для родителей и детей, не посещающих детский сад  «АБВГДЕЙка»; 

 - клуб молодой семьи «Гармония». 

МБДОУДС N11 осуществляет образовательно-воспитательный процесс в купе с оздоровительными, 

профилактическими и   медицинскими мероприятиями, включая во все режимные моменты 

здоровьесберегающие технологии: 

- закаливающие мероприятия: босохождение, обливание водой, контрастные ванны для ног, «дорожка 

здоровья»,воздушные ванны, солнечные ванны; 

http://sasovo11.russia-sad.ru/download/43806
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- оздоровительные мероприятия: циклический бег, точечный массаж, полоскание горла чесночным 

раствором, витаминизация, фитотерапия, сенсорная комната, тренажерный зал, музыкотерапия; 

- медицинские услуги: ЛФК, дыхательная гимнастика, массаж, вибромассаж, кварц, физиопроцедуры 

(кварц, УВЧ-терапия, электрофарез), кислородный коктейль, прививки, консультации врача. 

Территория района является благополучной в экономическом и социальном отношении: по близости 

нет крупных промышленных предприятий. Территория детского сада озеленена насаждениями по всему 

периметру: имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники. 

Коллектив дошкольного образовательного учреждения: 
Общая численность штата 56. 

Административный персонал – 4 человека, 23 педагога (18 воспитателей, 5 специалистов (учитель - 

логопед, инструктор физкультуры, 2 музыкальных руководителя, педагог - психолог) и 29 сотрудников 

обслуживающего персонала, из них 1 – врач - педиатр, старшая медсестра, диетсестра, медсестра по 

массажу и ЛФК, физиомедсестра. 

В детском саду имеется: спортивный зал, музыкальный зал, комната психологической разгрузки 

(сенсорная), кабинет логопеда, кабинет психолога, кабинет физиотерапии, кабинет массажа. 
 

Вывод: дошкольное образовательное учреждение зарегистрировано как юридическое лицо и 

осуществляет образовательную деятельность в соответствии с нормативными документами сферы 

образования Российской Федерации. Воспитательно-образовательный процесс осуществляется согласно 

режиму дня каждой возрастной группы. Он учитывает активную деятельность детей: прогулка, занятия, 

игры и время отдыха,  приёма пищи. 

1.2. Педагогический состав 

в научно-практических конференциях различных уровней (от муниципального до всероссийского).  

Коллектив детского сада - это команда единомышленников, которым свойственны такие качества как: 

- трудоспособность; 

- компетентность; 

- ответственность; 

- стремление к совершенствованию. 

Педагогический коллектив состоит из 23 педагогов среди них:  

- воспитатели –  18  

- специалисты:  

- музыкальный руководитель - 2  

- инструктор ФИЗО - 1  

- учитель-логопед – 1 

- педагог – психолог – 1. 

 

Характеристика педагогических кадров по образованию 

 

Образование  2014-2015 уч. год 2015-2016 уч. г. 2016 – 2017 уч.г. 

Высшее  54%(14 чел) 59% (13чел.) 65% (15чел.) 

Средне-специальное 46%(11 чел) 41% (9чел) 35% (8чел.) 

Среднее     

 

Динамика прохождения процедуры аттестации педагогов ДОУ 

 

Квалификационная 

категория 

2014-2015 уч. год 2015-2016 уч. год 2016 – 2017 уч.г. 

Количество 

педагогов, 

подлежащих 

аттестации 

4 (17%) 4 (18%) 7 (30%) 

Высшая 9 (37,5%) 10 (45,5%) 10 (44%) 

Первая  9 (37,5%) 7 (32%) 5 (22%) 

Соответствие 2 (8%) 1 (4,5%) 1 (4%) 



 

Динамика прохождения курсовой подготовки по профилю деятельности 

 

Год 2014 – 2015 уч. год 2015 – 2016 уч. год 2016 – 2017 уч.г. 

Количество 

педагогов, 

своевременно 

прошедших 

курсы повышения 

квалификации 

18 чел 1 чел. 8 чел. 

 

Участие в конференциях, семинарах, конкурсах (2016-2017 уч.г.) 

 

Конкурсы Название конкурса Участники  Результат  

Международные  Международной интернет – 

олимпиаде «День победы» 

 

Международный конкурс по 

математике «Поверь в себя» 

 

 

 

Международный конкурс «Твори! 

Участвуй! Побеждай!», 

номинация «Сценарий 

праздника» 

 

Международный творческий 

конкурс «Росмедаль», номинация 

«Экология» 

 

Конкурс детского творчества 

«Символ 2017 года» 

 

Интернет – проект 

«PEDSTRANA.RU»: 

конкурс «Вместо мамы у ребят – 

любимый воспитатель»  

конкурс «Зимушка – зима» 

 

Международный конкурс детских 

рисунков «Разноцветные 

фантазии», номинация «Эх, 
природа хороша» 

 

Международный конкурс 

«Профессиональные будни», 

работа «Экологическая 

викторина»  

 

Конкурс «Маскарад» 

 

 

Педагоги  

 

 

Педагоги и 

воспитанники 

 

 

 

Муз. руководитель 

 

 

 

 

Инструктор по 

физо  

 

 

Педагоги и 

воспитанники 

 

 

Педагоги  

 

 

Педагоги  

 

Педагоги и 

воспитанники 

 
 

 

Педагоги  

 

 

 

 

Педагоги и 

воспитанники 

 

Диплом 1 степени 

 

 

Дипломы 1 и 2 

место, благодарность 

за  организацию и 

проведение 

 

Диплом 2 место 

 

 

 

 

Диплом 2 место 

 

 

 

Дипломы и 

сертификаты 

участников 

 

Диплом 1 место 

 

 

Диплом 1 место 

 

Диплом 1 место 

 

 
 

 

Диплом 1 место 

 

 

 

 

Диплом 1 место 

 

 

Всероссийские 

и 

общероссийские 

3 Всероссийский конкурс 

«Лучший образовательный сайт – 

2016» 

Сайт ДОУ 

 

 

Диплом 3 место 

 

 



 

Всероссийская олимпиада 

«Знание основ проектной 

деятельности в дошкольном 

образовании» 

 

Всероссийское тестирование по   

направлению «Использование 

ИКТ в педагогической 

деятельности». 

 

Конкурс «Древо талантов», 

номинация «Оформление 

музыкального зала» 

 

Конкурс «Вопросита», блиц – 

олимпиада «Экологическое 

воспитание в детском саду» 

 

Интернет – проект 

«PEDSTRANA.RU»: 

 конкурс «Пасхальная поделка» 

конкурс «Огород на 

подоконнике» 

конкурс «Масленицу встречаем!» 

 

Всероссийский конкурс «Лучший 

мастер – класс» 

 

Всероссийский педагогический 

конкурс «Педлидер»: 

 номинация «Коррекционная и 

специальная педагогика» 

номинация «Педагогическая 

разработка» 

 

Всероссийский проект 

«Воспитателю.ру»: 

 номинация «Зимушка – зима» 

олимпиада «ФГОС ДО» 

 

Всероссийское тестирование 

«ТоталТест», направление 
«Теория и методика развития 

речи детей» 

 

Всероссийское тестирование 

«Радуга талантов», направление 

«Инклюзивное образование» 

 

 

Педагоги  

 

 

 

 

Педагоги 

 

 

 

 

Музыкальный 

руководитель 

 

 

Педагоги  

 

 

 

 

 

Педагоги и 

воспитанники 

 

Педагоги  

 

Педагоги  

 

 

 

 

Педагог-психолог 

 

Муз. руководитель 

 

 

 

 

Педагоги   

Педагоги  

 

Учитель - логопед 

 
 

 

 

Учитель - логопед 

 

 

 

 

Победитель (1 место) 

 

 

 

 

Диплом 3 степени 

 

 

 

 

Диплом 1 место 

 

 

 

Диплом 2 место 

 

 

 

 

 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

 

Диплом 1 место 

 

Диплом 3 место 

 

 

 

 

Диплом 3 место 

 

Диплом 1 место 

 

 

 

 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

 

Диплом 2 степени 

 
 

 

 

Диплом 3 степени 

 

 

Региональные  «Неопалимая Купина»  

 

 

Областной интернет - конкурс 

методических материалов по 

экологическому образованию 

Семьи 

воспитанников 

 

Педагоги  

Диплом победителя 

 

 

Участие  



дошкольников (номинация 

«Технологии проектной 

деятельности в экологическом 

образовании дошкольников») 

Муниципальные   Конкурс проектов «Копилка 

волонтерских проектов» 

 

Городской фестиваль детского 

творчества «У колыбели таланта» 

 

Конкурс творческих работ «Язык 

наш - древо жизни на земле» 

 

«Снежные постройки - 2017» 

 

«Неопалимая Купина» 

 

 

 

Конкурс педагогических проектов 

«Ярмарка народных промыслов» 

 

Конкурс «Фестиваль Дедов 

Морозов, Снегурочек и сказочных 

героев»: 

номинация «Лучший кот 

Матросскин» 

 

Городской фестиваль 

методических идей «Ориентир», 

номинация «Технологии 

проектной деятельности» 

 

Воспитатель гр. 

«Берегиня» 

 

Педагоги и 

воспитанники 

 

Семьи 

воспитанников 

 

Педагоги 

 

Семьи 

воспитанников 

 

 

Педагоги 

 

 

 

 

Педагоги  

 

Педагоги  

Диплом за участие 

 

 

Диплом 2 и 3 места 

 

 

Диплом 2 и 3 место 

 

 

Диплом 3 место 

 

Почетная грамота 

«Приз зрительских 

симпатий» 

 

Сертификат за 

участие  

 

 

 

 

Диплом 1 место 

 

Дипломы 2 и 3 место 

Семинары, конференции, МО,  

мастер-классы 

Название 

На региональном уровне:    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

На муниципальном уровне: 

 

Методическая неделя: 

Участие в областном форуме 

«Дефектология - базис инклюзии». Кузина 

С. А. 

Участие в методическом объединении 

логопедов г. Рязань. Саенко Н. А. 

Участие в методическом объединении 

педагогов-психологов в г. Рязани. Саенко 

Н. А. 

III региональный педагогический форум 

дошкольных работников «Познавательное 

развитие: предпосылки естественно -

научного и экологического образования 

дошкольников». Рассказова Н. Н. 

Участие в выставке на педагогическом 

форуме «Экологические проекты в ДОУ». 

Проект «Лечебные травы», Сергушкина А. 

С. 

 

 

Творческая лаборатория «Имидж педагога 



 

 

 

Круглый стол 

 

 

 

 

Методические объединения: 

 

 

 

Городская конференция 

 

 

 

 

Открытое мероприятие: 

 

 

 

 

 

 

На уровне ДОУ: 

Мастер – классы для педагогов: 

 

 

 

 

 

 

Открытые занятия для педагогов: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Онлайн – вебинары и семинары: 

 

как условие эффективного взаимодействия 

с семьей». Ивашкина О. В. 

«Укрепление единства представителей 

различных национальностей и 

гармонизация межнациональных 

отношений». Ивашкина О. В. 

 

 «Инновационные технологии 

экологического образования 

дошкольников». Конова Н. Н. 

 
 «Писатель, вдохновлённый морем: к 140-

летию со дня рождения писателя А.С. 

Новикова-Прибоя», Климкина А. В., 

Симкина А. В. 

 

«Рожденная Рязанской землей», 

посвященное знаменитой женщине, 

легендарной трактористке – Дарье 

Матвеевне Гармаш, в рамках мероприятий 

к 80-летию со дня основания Рязанской 

области 

  

 

«Новогодняя открытка» Миронова Ю. В. 

«Чудо - парашют» Саенко Н. А. 

«Объемные цветы из гофробумаги» 

Пырсина С. А. 

«Не спешите выбрасывать мусор, а вдруг 

он зазвучит» Куликова О. В. 

 

Тренинговое занятие «Профилактика 

эмоционального выгорания педагогов». 

Саенко Н. А. 

 ООД по познавательному развитию 

«Человек и время года - это все вокруг 

природа».  Симкина А. В. 

 ООД по экспериментально – 

познавательному развитию «Вода-

волшебница» Елесина О.Н., Сергушкина 

А. С. 

Познавательно-речевое занятие на тему 

«Первоцветы». Кузина С. А. 

 ООД по познавательному развитию и 

развитию речи «Этот загадочный лес…», 

Черногорова В. Ф. 

ООД по познавательному развитию с 

элементами конструирования «Куда 

пропал чистый воздух?». Пескова А. В.  
 
Онлайн-семинар «ИКТ-компетентность 

педагога и практические вопросы 

внедрения и эксплуатации 

информационной системы 

образовательного учреждения в 



соответствии с требованиями ФГОС» 

 

Вебинар «Эфективное использование 

интерактивного материала в совместной 

работе логопеда и воспитателя над 

звукопроизношением».  

 

Вебинары  проекта «Мерсибо»:  

- «Развитие лексического запаса у детей на 

базе игрового материала»,   

- «Приемы и методы развития 

грамматических категорий у детей с ТНР»,  

- « Развитие лексического запаса у детей с 

помощью интерактивных игр и 

дидактических презентаций»,   

- «Профилактика нарушений письменной 

речи у старших дошкольников с помощью 

интерактивных технологий с учетом ФГОС 

нового поколения»,  

- «Использование интерактивных игр в 

активизации мнемических процессов».  

 

Вебинар «Проектирование воспитательной 

работы по формированию культуры 

здорового образа жизни».  

 

Вебинар «Создаем интерактивное учебное 

пособие». 

 

Семинар  «Методика подготовки 

воспитателей и музыкальных 

руководителей к утренникам» 

 

Семинар «Особенности организации 

психолого – педагогического 

сопровождения адаптации детей раннего и 

младшего дошкольного возраста к ДОО» 

 

Семинар «Универсальная система 

логопедической работы с неговорящими 

детьми» 

 

Педагогические советы: 

№ Год-месяц Тема Форма проведения 

1. 2016 - август  «Приоритетные направления образовательной 

политики ДОУ на 2016 – 2017 уч.г.» 

Круглый стол 

2. 2016 - декабрь «Один день из жизни детского сада». 

Организация воспитательно – образовательного 

процесса в ДОУ в условиях реализации ФГОС. 

Круглый стол 

3. 2017 - март «Использование проектного метода в 

экологическом воспитании дошкольников». 

Презентация опыта 

4. 2017 - май «Анализ работы за 2016 – 2017 уч. год. 

Подготовка к летно – оздоровительному 

периоду» 

Круглый стол 

 



          Вывод:  В 2016 – 2017 уч.г.  коллектив укомплектован педагогическими кадрами в соответствии со 

штатным расписанием на 100% и имеет благоприятный социально - психологический климат. В ДОУ 

используются различные формы работы, способствующие профессиональному росту и повышению 

квалификации (дистанционные модульные курсы, интернет-семинары, вебинары, участие во всех видах 

методической работы). Педагоги нашего ДОУ, нарабатывая собственный опыт, активно распространяют 

его, участвуя в научно-практических конференциях различных уровней (от муниципального до 

всероссийского). 

 

1.3 Результаты деятельности ДОУ за 2016 – 2017 уч. г. 

2017 год в России объявлен Годом экологии, поэтому в ДОУ разработан и реализуется проект «Эколята – 

дошколята».  

План работы МБДОУДС N11по реализации  

экологического проекта «Эколята-дошколята» 

 
Мероприятия Сроки проведения Ответственный 

Предварительная работа с детьми, беседы, чтение худ. 

литературы, прослушивание музыкальных 

композиций, рассматривание иллюстраций на 

экологическую тематику. 

январь Все педагоги 

Организация предметно-развивающей среды группы в 

рамках реализации проекта; 

январь Все педагоги 

Поиск информации по проекту: логотип, гимн, клятва, 

создание грамот для посвящения в «Эколята-

дошколята», костюмов эколят. 

январь Творческая 

группа 

Создание стендов (уголков) «Эколята – дошколята» с 

возможностью использования элементов стенда для 

проведения занятий с детьми. 

январь Все педагоги 

Создание странички «Проект «Эколята-дошколята» на 

сайте ДОУ 

январь Зам. зав. по ВМР 

Развлекательное мероприятие «Посвящение в 

Эколята». Проведение акции принятия детей в 

«Эколята – дошколята». 

февраль Творческая 

группа 

Консультации для родителей «Экологическое 

воспитание детей в семье» 

февраль Все педагоги 

Педагогический совет «Проектная деятельность в 

экологическом воспитании дошкольников) 

март Зам. зав. по ВМР 

Всемирный День Земли (проведение в ДОУ  уроков 

Природолюбия) 

март Все педагоги 

Неделя «Эколята знают все!» (беседы, игры, 

викторины, ООД, наблюдения) «Умница всему 

научит!» 

апрель Все педагоги 

Методическая разработка «Воспитание экологической 

культуры у детей дошкольного возраста через 
дидактические игры» (экологические ширмы) 

апрель Все педагоги 

Конкурс поделок из бросового материала «Вторая 

жизнь ненужным вещам» 

апрель Все педагоги 

Неделя экологических опытов и экспериментов 

«Шалун исследователь» 

май Все педагоги 

Проведение фотоконкурса детей и родителей 

«Сохраним это чудо – просит нас Умница!» 

(оригинальные фотографии природы родного края) 

май Творческая 

группа 

Тематическая неделя на тему «Вода и жизнь» к 

Международному Дню очистки водоёмов»:  

июнь Все педагоги 



Тематическая неделя на тему «Цветы – улыбка 

природы» – акция «Летние цветы – улыбка природы» 

июль Все педагоги 

Тематическая неделя «Путешествие Эколят» 

(тематические дни «Эколята и мир растений», 

«Эколята и мир животных», «Эколята и водный мир», 

«Эколята защищают чистоту водуха») 

август Все педагоги 

Конкурс поделок из природного материала 

«Творчество Эколят» 

сентябрь Все педагоги 

Проведение тематических «Уроков Природолюбия» с 

«Эколятами» – друзьями и защитниками природы 

сентябрь Все педагоги 

Игра – викторина старший дошкольный возраст 

«Берегите нашу планету от мусора» 

октябрь Творческая 

группа 

Конкурс «Мы пишем письмо Природе» с детьми и 

родителями 

октябрь Все педагоги 

Создание  тематического музея «Эколята» (различные 

поделки, рисунки и композиции с «Эколятами»). 

ноябрь Творческая 

группа 

Цикл занятий «Природа – твой друг! Приди ему на 

помощь!» с участием детей и родителей. 

ноябрь Все педагоги 

Неделя экологических  игр «Елочка и Тихоня очень 

любят поиграть» 

декабрь Все педагоги 

Трансляция отчётных  фотоматериалов на сайте, от 

проведённых мероприятий, и консультативного 

материала для родителей, по тематике Проекта. 

весь период Творческая 

группа 

Работа по индивидуальным планам педагогов в рамках 

реализации мероприятий, посвященных Году экологии 

в России 

весь период Все педагоги 

Подведение итогов проекта «Эколята-дошколята» декабрь  Все педагоги 

Праздник «Эколята-дошколята – друзья природы» декабрь Все педагоги 

Презентация проекта «Эколята-дошколята-2017» декабрь Все педагоги 

Работа с родителями 

Участие в совместных мероприятиях, развлечениях, 

конкурсах рисунков, фотовыставках 

Весь период Все педагоги 

Акция «Эколята-дошколята» Январь-февраль Все педагоги 

Акция «Наши пушистые друзья» Март-апрель Все педагоги 

Акция «Чистый город» Апрель-май Все педагоги 

Акция «Береги воду» Июнь  Все педагоги 

Акция «Цветы – улыбка природы» Июль  Все педагоги 

Акция «Береги природу» Август-сентябрь Все педагоги 

Акция «Накорми птиц» Октябрь-ноябрь Все педагоги 

Акция «Спаси елку» Декабрь  Все педагоги 

Работа в группах 

1. Создание уголков и стендов в группах «Береги 

природу», «Природа – наш друг», «Экология и мы» 

В течение всего 

периода 

воспитатели 

2. Создание фотоальбомов в группах: «Мир растений», 

«Мир животных», «Водный мир», «Природа нашего 

края» и мн.др. 

В течение всего 

периода 

воспитатели 

Участие в городских мероприятиях 

Общегородские субботники Октябрь 2016, 

Апрель  2017  

Все сотрудники 

Акция «Сдай батарейку – спаси планету» Февраль 2017 Все сотрудники 

Методическое объединение «Инновационные 
технологии экологического образования 

дошкольников» 

Апрель 2017 Воспитатель 
Конова Н. Н. 

Проектная деятельность 



Проект «Удивительный мир насекомых» В течение всего 

периода 

Миронова Ю. В.  

Проект «Лекарственные растения» В течение всего 

периода 

Сергушкина А. С. 

Проект «Птицы – наши друзья» В течение всего 

периода 

Митрянина Т. А. 

Проект «Домашние животные» В течение всего 

периода 

Пескова А. В. 

Проект «Дикие животные» В течение всего 

периода 

Цыбискина С. А. 

Проект «Зимующие птицы нашего города» В течение всего 

периода 

Андрюнина Э. А. 

Проект «Ягоды нашего края» В течение всего 

периода 

Бородкина А. Б. 

Проект «Грибы» В течение всего 

периода 

Баранова Т. И. 

Проект «Пернатые друзья зимой»  

 

В течение всего 

периода 

Елесина О. Н. 

 

Мероприятия, проводимые в ДОУ за 2016-2017 уч. год. 

 

Уровень  Название мероприятия Сроки 

проведения 

Общесадовские Развлечение, посвященное 1 сентября «учимся вместе 

с Буратино» 

«День солидарности в борьбе с терроризмом» 

«Уроки безопасности при пожаре» 

Встреча с сотрудниками ПЧ-19 

«Безопасная дорога. Грамота для детей и родителей» 

Развлечение «Пираты в поисках сокровищ» 

Праздник, посвященный Дню дошкольного работника 

Развлечение «Мы – юные пожарные» 

Сентябрь  

Развлечение, посвященное С. Есенину «У Есенина 

день рождения» 

Мини – музей «Наш Есенин»  

«Осторожно – незнакомец» 

Спортивные развлечения «Школа спасателей» 

Осенние развлечения «У осени в гостях» 

Выставка поделок «Осенний калейдоскоп» 

Октябрь  

День народного единства 

Выставка музыкальных инструментов «Умелые руки» 

Спортивное развлечение «Планета дружбы» 

Неделя толерантности 

Спортивное развлечение «В гостях у Солнышка» 

Психологическая акция «Письмо маме» 

«Нам – 35!» (юбилей детского сада) 

«Праздник наших мам» 

Ноябрь  

Акция «Марафон добра «Капелькой тепла согреем 

душу» 

Логочас «Учимся играя» 

Уроки доброты для дошколят 

Новогодняя сказка в группе «Берегиня» 

Новогодние утренники «Новогодние чудеса» 

Выставка новогодних поделок «Зимние фантазии» 

Декабрь  

«Прощание с елкой» Январь  



«Коляда, Коляда, на пороге Рождества» 

«Святочные гуляния» 

Спортивное развлечение «Зимние забавы» 

Развлечение «День объятий» 

Развлечение «Ах, ты, Зимушка – Зима, снежная 

красавица» 

Развлечение «Занимательная экология» 

Создание снежных построек на территории ДОУ 

Развлечения, посвященные 23 февраля «День 

защитника Отечества» 

«Веселая Масленица» 

Февраль  

Международный День кошек 

День гражданской обороны 

Праздники, посвященные Международному 

женскому дню 

«Кукла Барби празднует день рождения» 

«Посвящение в Эколята» 

Акция «Эколята – дошколята» (выставка детских 

рисунков) 

Международный День леса, встреча с участковым 

лесничим ГКУ РО «Сасовского Лесничества» В. Л. 

Моргуновой. 

Экскурсия в краеведческий музей 

Всероссийская социальная компания «Сложности 

перехода» 

Экскурсия «На родине Новикова-Прибоя» 

Кукольный театр «Цветы из Красной книги» 

Тематическая неделя «В гостях у дедушки Корнея» (к 

135-летнему юбилею писателя) 

Выставки книг Чуковского,  

Выставки детских рисунков «Любимые герои сказок 

Чуковского»,  

Литературный калейдоскоп «По сказкам Корнея 

Чуковского» 

Март  

Развлечение, посвященное Дню смеха «Волшебный 

день смеха» 

Развлечение «Вредные и полезные привычки» 

Экскурсия на спортивную площадку 

Экспериментально – познавательное развлечение 

«Жевательная резинка – польза или вред?» 

Экскурсия в ФСК «Планета спорта» 

Праздник «Царство здоровья» 

Развлечения и тематические занятия, посвященные 

Дню космонавтики 

Экскурсия в центральную детскую библиотеку 

Выставка «Пасхальный перезвон» 

Экологический праздник и тематические занятия 

«Всемирный День Земли» 

Спортивное развлечение «Весна шагает по планете» 

Экскурсия в городскую библиотеку» 
Экскурсия «Дань памяти» (Чернобыльская авария) 
Развлечение «Лягушка – квакушка», мини-выставка 
лягушек. 

Апрель 

 

Развлечение «Волшебная весенняя корзина» 

Экологическая викторина «В гости к Умничке» 

Мероприятия, посвященные празднованию 72-ой 

Май  



годовщине Победы в Великой Отечественной войне:  

- экскурсия к памятнику «Сасовцам, погибшим в 

войнах во все века», 

- акция «Открытка Победы» 

- утренники, посвященные 9 Мая 

Спортивные соревнования «ГТО – путь к успеху!» 

Брейн – ринг для родителей «Александр Аверкин» 

Выпускные балы «До свидания, детский сад!» 

Общее родительское собрание для родителей 

будущих воспитанников «Малышей ждет детский 

сад» 

Развлечение «Страна детства!» 

Муниципальные Веселые старты «Осенняя пора» 

 

Общегородской субботник 

 

Новогодний слет Дедов Морозов, Снегурочек и 

сказочных героев 

 

Торжественная церемония в МКЦ «К вершине 

успеха» 

 

Лыжня России – 2017 

 

Акция «Сдай батарейку – спаси планету» 

 

Фестиваль Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО) среди работников образовательных 

учреждений города Сасово, 1 этап 

 

«Гуляй,  Масленица!» 

 

Городской конкурс «Звездочки города Сасово» 

(вокальная и танцевальная номинации) 

 

Городской субботник «Чистый город» 

 

Фестиваль Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

(ГТО) среди работников образовательных 

учреждений города Сасово, 2 этап 

 

Открытое мероприятие «Рожденная Рязанской 

землей», посвященное знаменитой женщине, 

легендарной трактористке – Дарье Матвеевне 

Гармаш, в рамках мероприятий к 80-летию со дня 

основания Рязанской области 

 

Акция милосердия  «Подарки детям» 

 

Фестиваль «Пасхальная радость» 

 

Праздник Первомая 

 

Мероприятия, посвященные 72-ой годовщине победы 

Октябрь 

 

 

 

Декабрь  

 

 

 

 

 

Февраль  

 

 

 

 

 

 

 

 

Март 

 

 

 

 

Апрель 

 

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Май 



в ВОВ: Акции «Вспомним всех поименно», «Вахта 

памяти», Парад Победы 

 

Шахматно-шашечный турнир «Равняемся на 

ветеранов!» 

 

Фестиваль детских фольклорных коллективов «Ты 

цвети и расцветай, наш родной Рязанский край!» 

 

Городское мероприятие - интеллектуальная игра 

«Брейн – ринг» -  посвященное творчеству нашего 

знаменитого земляка - композитора Александра 

Петровича Аверкина 

 

 

Результатом работы можно считать информируемость населения о работе ДОУ через средства массовой 

информации:  

- на сайте МБДОУДС N11 http://sasovo11.russia-sad.ru/  

- в социальной сети «Одноклассники» в группе  «Детский сад №11» г. Сасово 

- размещение информации в газетах «Призыв из Сасово», «Сасовская неделя», «Сасово – ИНФО». 

 

Публикации  в  СМИ 

 

№ Газета  № и дата выпуска  Название статьи 

1 Сасовская неделя №48 от 09.12.2016 «Детскому саду №11 - 35 лет!» 

2 Сасовская неделя №51 от 23.12.2016 «История старой фотографии» 

    

1 Призыв из Сасово №11 от 11.02.2017 «На свежем воздухе» 

    

1 Сасово - ИНФО №89 от 08.10.2016 «Пескография»  Елесина О. Н. 

2 Сасово - ИНФО №98 от 16.12.2016 Консультация для родителей «Баю-

баюшки-баю...» Миронова Ю. В. 

3 Сасово - ИНФО №106 (254) от 

04.04.2017 

«Пальчиковые игры с нестандартным 

оборудованием» Елесина О. Н. 

4 Сасово - ИНФО №116 (264) 

13.05.17г.  

«Развивайте пальчики » Елесина О. Н. 

5 Сасово - ИНФО №118 от 27.05.2017 «ГТО – путь к успеху!» 

 

Также наши педагоги делятся опытом на интернет - сайтах и в печатных изданиях: 

- публикация материала в социальной сети работников образования – консультация для родителей 

«Дошкольник и компьютер», воспитатель Миронова Ю. В. 

- публикации материала    в социальной сети работников образования   - конспект ООД по 

познавательному развитию «По страницам войны», воспитатель Сергушкина А. С. 

- публикация материала   в научном сборнике «Международная дистанционная педагогическая 

конференция «Педагогика и образование», часть 6  –      беседа – консультация «Речь и ребенок»   

учитель – логопед Кузина С. А. 

 

Вывод:   Воспитательно – образовательный процесс проходит на достаточно высоком уровне, в ДОУ 

проводится большое количество мероприятий различной направленности, культурно – досуговая 

деятельность детей насыщенна и разнообразна. Вся работа отражается на сайте детского сада и в 

местных СМИ. 

 

 

http://sasovo11.russia-sad.ru/


1.4. Оценка степени достижения годовых задач МБДОУ «Детский сад  N11» 

за 2016 - 2017 уч. год 
 

Результаты выполнения образовательной программы ДОУ 

В ДОУ проводится оценка промежуточных результатов освоения Программы в каждой  возрастной 

группе по направлениям и образовательным областям. Анализ  выполнения  программы  по  

направлениям  показал,  что  программный  материал  усвоен детьми. Много внимания уделялось 

творческому и физическому развитию детей. В  новом  учебном  году  больше  уделять  внимание  

познавательному  и  речевому  развитию  детей.   

 

1 младшие группы 

№4 Семерикова Н.Е., Андрюнина Э. А. 

№9 Миронова Ю.В., Мохначева Е. В. 

Общая 
 

 
 

 

 

2 младшие группы 

№2 Конова Н.Н., Симкина А. В. 

№3 Баранова Т.И. 

Общая 

 
 

Средние  группы  

№1 Бородкина А.Б., Климкина А. В. 

№10 Обущенко М. Ю., Андрюнина Э.А  

№11 Чистякова Т.В. 

Общая 
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Старшие  группы 

№5 Митрянина Т.А., Симкина А.В. 

№8 Пескова А.В., Цыбискина С. А. 

Общая  

 
 

                  

Подготовительные группы 

№6 Цибискина С.А., Черногорова В. Ф. 

№7 Сергушкина А.С., Мохначева Е. В. 

Общая 

 

      Работа в компенсирующих  группах ведется по адаптированным программам, разработанным нашими 

педагогами: 

-логопедическая группа – «Адаптированная программа логопедической работы по преодолению 

фонетико – фонематического недоразвития у детей» (на основе программы Т.Б. Филичевой, Г. В. 

Чиркиной),  
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- группа с нарушениями опорно – двигательного аппарата – «Адаптированная программа 

оздоровительной работы с детьми, имеющими нарушения в опорно – двигательном аппарате (НОДА)» 

(на основе программы Козыревой О.В., Красиковой И. С.); 

- группа «Берегиня» - «Адаптированная образовательная программа коррекционно – развивающей 

работы в ДОУ для детей – инвалидов»  

Результаты работы логопедической группы: 

Всего посещало – 52 ребенка, положительного результата достигли – 29 детей, 23 – рекомендовано 

продолжить занятия. 

Результаты работы группы с НОДА (сколиоз, плоскостопие, нарушение осанки): 

Всего посещало – 39 детей, положительного результата достигли – 32 ребенка, 7  – рекомендовано 

продолжить занятия.  

 В  этом году в  ДОУ  N11 группу «Берегиня» по типу патроната посещали 9 детей (3 из которых 

посещают детский сад, остальные обслуживаются на дому). Детей с отклонениями в физическом 

здоровье, не имеющих возможность посещать детский сад  обслуживают  воспитатель, педагог – 

психолог, учитель - логопед, медсестра по массажу. Воспитатель проводит занятия, опираясь на  

«Адаптированную образовательную программу коррекционно – развивающей работы в ДОУ для детей – 

инвалидов»,  разработанную на основе  Основной образовательной программы ДОУ, с учетом 

индивидуальных особенностей. Дети посещают утренники, индивидуальные занятия специалистов: 

педагога – психолога, учителя - логопеда, массажиста, инструктора ЛФК. Выделено время для занятий в 

тренажерном зале, сенсорной комнате,  получение курса кислородного коктейля. Организована 

волонтерская компания по поздравлению детей с Новым годом. Сотрудниками детского сада 

организован утренник «Дед Мороз в гостях у ребят», утренник посвященный Дню матери, с участием 

детей группы и их родителей, (приобретены подарки для каждого ребенка). Пополняется  база 

развивающих  игр и коррекционных атрибутов  для детей с ограниченными возможностями. 

 

Участие воспитанников в конкурсах 

Уровень Название конкурса Результат 

Международный Международная интернет - 

олимпиада по математике для 

дошкольников 

 

Международная олимпиада «Зима-

2017» проекта «Инфоурок» 

«Зимний калейдоскоп» 

 

Международная интернет – 

олимпиада на тему «Деревья» 

 

Международный конкурс по 

математике «Поверь в себя» от 

проекта «Уроки математики» 

 

Международная интернет – 

олимпиада по ПДД   

 

Международная Олимпиада «До 

свидания, детский сад!» 

Диплом 1 степени 

 

 

 

Дипломы 1 (7шт.) и 2(3шт.) 

место 

 

 

Дипломы 1 место 

 

 

Дипломы 1 (6шт.) и 2(4шт.) 

место 

 

 

Диплом 1 степени 

 

 

Дипломы (15шт.) 1 место 

Всероссийский Общероссийская блиц-олимпиада 

«Чудеса живой природы» 

 

Общероссийский творческий конкурс 

«Новогодняя фантазия» 

 

Общероссийская блиц-олимпиада  

«Мы в гостях у Мойдодыра» 

 

Диплом 2 место 

 

 

Диплом за участие 

 

 

Диплом 1 место 

 

 



Общероссийская блиц-олимпиада  

«Созвездие эрудитов» 

 

Всероссийский конкурс «Вопросита» 

блиц-олимпиада «В стране птиц»,  

область знаний «Окружающий мир» 

 

Диплом 2 место 

 

 

Диплом 1 место 

 

 

 

Областной Конкурс творческих работ 

«Неопалимая Купина» 

 

Диплом 1 место 

Муниципальный Спортивные соревнования: «Осенняя 

пора»  

Конкурс «Звездочки города Сасово», 

номинации: 

 вокальный «Музыкальная капель» 

хореографический конкурс 

«Топотушки» 

 

Конкурс творческих работ 

«Неопалимая Купина» 

 

Грамоты за участие 

 

 

 

 

Диплом 3 место 

 

Диплом 3 место 

 

Грамота «Приз зрительских 

симпатий» 

 

Вывод: Содержание учебно-воспитательной работы соответствует требованиям социального заказа 

(родителей, школы), обеспечивает обогащенное развитие детей за счет грамотного использования 

общеобразовательной и дополнительных программ. Педагогический процесс в детском саду имеет 

развивающий и корригирующий характер, способствует формированию у детей реального представления 

об окружающей действительности и о себе, развитию их способностей. Достигнут необходимый уровень 

в образовании и развитии детей, коррекции нарушений речи, однако нужно продолжать работу по его 

устойчивому развитию в условиях введения ФГОС дошкольного образования. Основной заботой 

остается формирование всестороннее развитой личности ребенка, обеспечение готовности к школьному 

обучению, коррекция речевых нарушений, охрана и укрепление здоровья детей.  

1.5. Анализ системы взаимодействия с родителями воспитанников 

В   2016 – 2017  учебном   году   большое внимание  уделялось   работе   с   семьями воспитанников.  

Проводились родительские собрания (общие и групповые); родители вместе с детьми принимали 

участие в муниципальных  конкурсах и мероприятиях: «Лыжня России-2017», , в мероприятиях и 

конкурсах, организованных в ДОУ: выставках поделок «Осенняя фантазия»,  «Зимние чудеса», 

«Пасхальный перезвон», конкурсах рисунков и фотовыставках, в реализации экологического проекта 

ДОУ «Эколята – дошколята» 

В группах регулярно проводились родительские собрания, ежемесячно планировались консультации и 

рекомендации.  По мере необходимости собирались заседания родительского комитета, где родители 

имели возможность познакомиться с текущими делами детского сада, принимать участие в мероприятиях 

ДОУ. Для решения этой и других задач  продолжает свою работу клуб молодой семьи «Гармония» под  

руководством педагога – психолога Саенко Н. А.  

 

Тема мероприятия Форма проведения Срок 

проведения 

1. «Игры и игрушки», изготовление 

куклы-оберега 

Мастер - класс Сентябрь 2016 

2. «Пескография» и «Айрис – 

фолдинг» 

Мастер - класс Октябрь 2016 

3. «Умелые ручки» с учителем - 

логопедом 

Мастер – класс  Ноябрь 2016 



4. «Новогодняя открытка» Мастер - класс Декабрь 2016 

5. «Играем вместе» с педагогом - 

психологом 

Детско-родительский 

тренинг 

Январь 2017 

6. «Стили воспитания и их влияние на 

развитие личности ребенка» 

Круглый стол Февраль 2017 

7. «Учимся, играя» с учителем-

логопедом 

Открытое занятие Март  

8. Весенний праздник Развлечение  Апрель  

9. «Малышей ждет детский сад» Родительское  собрание  Май  

 

Организована постоянная консультация специалистов согласно расписанию. 

Продолжил свою работу консультативный пункт для родителей и детей,  не посещающих детский сад  

по  подготовке детей к школе «АБВГДЕЙка».  Занятия посещали 6 детей. Пункт работал 1 раз в неделю 

по 3 занятия.  Для ребят проходили занятия: «Грамотейка» (обучение грамоте, коммуникация),  

«Посчитаем-поиграем» (познание, ФЭМП), «Посмотри внимательно на мир» (социально-

психологическая готовность), «Умелые ручки» (художественно-эстетическое развитие).  Организовывали 

занятие в пункте педагоги Симкина А. В., Миронова Ю.В., Пескова А.В.. Елесина О.Н. 

В 2016 - 2017 году, с целью выяснить степень удовлетворенности потребителей получаемыми 

дошкольными образовательными услугами, было проведено анкетирование для родителей ДОУ. В 

анкетировании приняли участие 150 человек, что соответствует 66% от общего числа родителей. При 

ответе на вопрос об открытости и доступности информации об учреждении были получены следующие 

результаты: 9 баллов – 60 чел., 10 баллов – 90 чел. 

Из этого можно сделать вывод об удовлетворенности подавляющего большинства родителей (98%) 

открытостью и доступностью информации об учреждении. 

Доброжелательность, вежливость и компетентность сотрудников детского сада положительно оценили 

100% родителей. 

Качеством образовательной деятельности детского сада (материально-техническим обеспечением, 

качеством образовательных услуг) удовлетворены 98% опрошенных. 

Готовы рекомендовать детский сад родственникам и знакомым 97% респондентов. 

Информационную прозрачность муниципальной системы дошкольного образования оценили в целом 

положительно 98% родителей. 
  

Вывод: взаимодействие детского сада с семьями воспитанников носит систематический плановый 

характер. ДОУ стремится воспитать в детях любовь к своим родителям, близким людям. Это даёт 

основание говорить об удачно проделанной работе по формированию любви к родным людям.  В 

настоящее время ДОУ находится в поиске новых форм работы с родителями и их общения с детьми в 

стенах образовательного учреждения. 

 

1.6 Обеспечение здоровья и здорового образа жизни 

В дошкольном возрасте формируются основные жизненные понятия, в том числе понятие здоровья 

и правильного здорового поведения. Полученные в этом возрасте представления порой бывают 

необычайно стойкими и ложатся в основу дальнейшего развития человека 

Одна из главных задач дошкольного учреждения - построение системы профилактических и 

оздоровительных мероприятий, направленной на сохранение и укрепление физического и психического 

здоровья дошкольников и всех участников образовательного процесса. 

В рамках данной системы в детском саду предусмотрены: 

- рациональная организация двигательной деятельности детей (проведение занятий по физическому 

развитию, спортивных праздников и развлечений; проведение утренней гимнастики, гимнастика после 

сна; проведение физкультминуток, игр с движениями в свободной деятельности); 

- обеспечение двигательной активности детей атрибутами и пособиями; 

- ходьба босиком по «дорожкам здоровья», 

- включение в работу с детьми комплексов дыхательной гимнастики, пальчиковой гимнастики; 

- организация сбалансированного питания; 

- ежедневный режим прогулок; 



- подбор мебели в соответствии с ростом детей; 

- кварцевание групповых помещений; 

- осуществление консультативно-информационной работы (оказание консультативной помощи всем 

участникам образовательного процесса по вопросам сохранения здоровья и профилактическим 

мероприятиям для дошкольников - оформление папок, ширм, письменных консультаций, 

информационных стендов, размещение информации на официальном сайте детского сада); 

- формирование у детей, родителей (законных представителей), педагогов мотивации к здоровому 

образу жизни; 

- привлечение родителей к участию в физкультурно-оздоровительной работе; 

- обеспечение условий для успешной адаптации дошкольников к детскому саду. 

В целях укрепления и сохранения здоровья детей в детском саду оборудованы и функционируют: 

- спортивный зал; 

- прогулочные площадки, где созданы возможности для метания, лазания, прыжков, упражнений в 

равновесии; 

- физкультурно-оздоровительные центры в каждой возрастной группе; 

- медицинский блок, в состав которого входят медицинский кабинет, процедурная; 

- кабинеты массажа и физиопроцедур. 

Медицинское обслуживание воспитанников осуществляет старшая медицинская сестра, медсестра 

по массажу, медсестра физиопроцедур, детские педиатры. 

Ими проводится следующая работа: 

- профилактические осмотры детей; 

- внеплановые срочные осмотры детей при подозрении на инфекционное заболевание; 

- оказание первой доврачебной помощи; 

- комплексная оценка состояния здоровья детей; 

- определение группы здоровья каждого ребенка; 

- контроль за соблюдением правил личной гигиены; 

- консультирование воспитателей по вопросам здоровья детей, обеспечению гигиенических правил, 

соблюдению режима дня, формированию представлений о здоровом образе жизни; 

- планирование оздоровительной работы; 

- массаж; 

- ЛФК; 

- физиопроцедуры; 

-кислородный коктейль 

- проведение вакцинаций. 

 

В детском саду разработана и внедрена в практику система оздоровительной работы: 

Разделы и направления 

работы 
Формы работы 

1. Использование вариативных 

режимов дня в ДОУ 
 щадящий режим дня; 

 индивидуальный режим дня 

2. Психологическое 

сопровождение развития 
 психолого-медико-педагогическая 

поддержка ребёнка в  адаптационный 

период; 

 создание психологически комфортного климата в ДОУ; 

 создание у детей собственной побудительной мотивации в 
различных видах деятельности; 

 личностно-ориентированный стиль взаимодействия 

педагога с детьми; 

 изучение особенностей развития и социализации детей; 

 развитие эмоциональной сферы детей 

3. Разнообразные виды 

организации режима 

двигательной активности 

ребёнка 

 утренняя гимнастика; 

 физкультминутки; 

 физкультурные занятия; 

 гимнастика пробуждения; 

 индивидуальные занятия; 



 подвижные игры; 

 спортивные праздники; 

 упражнения на воздухе; 

 самостоятельная двигательная деятельность детей в 
помещении и на прогулке. 

4. Работа с детьми по 

формированию основ 

гигиенических знаний и 

здорового образа жизни 

 развитие представлений и навыков здорового образа жизни; 

 воспитание общих и индивидуальных гигиенических 
навыков, интереса и любви к физической активности; 

 словесно-наглядные, сюжетно-ролевые игры по развитию 
представлений и навыков здорового образа жизни; 

 формирование основ безопасности жизнедеятельности; 

 моделирование ситуаций по формированию основ 
безопасности жизнедеятельности; 

5. Оздоровительное и лечебно-

профилактическое 

сопровождение 

Закаливающие мероприятия 

 скорректированный режим дня; 

 мероприятия, направленные на снятие адаптационного 
синдрома; 

 гимнастика пробуждения; 

 витаминотерапия; 

 режим проветривания; 

 специфическая и неспецифическая профилактика ОРВИ и 
гриппа; 

 ежегодные профилактические осмотры детей; 

 физкультурные занятия; 

 игры на свежем воздухе; 

 режим сквозного и одностороннего проветривания в 
течение дня; 

 умывание рук до локтя водой с постепенным понижением 

температуры; 

 общие воздушные ванны; 

 световоздушные и солнечные ванны в весенне-летний 
сезон; 

6. Организация питания  сбалансированное питание в соответствии с действующими 
натуральными нормами 

 

В периоды высокой заболеваемости: 

- вводится масочный режим для сотрудников; 

- осуществляется тщательный фильтр детей; 

- во всех группах используются фитонциды (лук, чеснок) и другие профилактические средства; 

-проводится  кварцевание; 

-работает  аппарат «Дезар». 

В течение года в ДОУ организованна работа ПМПк, которая рассматривает вопросы эффективности 

оздоровительной работы и определяет специализацию группы в соответствии с состоянием здоровья 

детей. 

Профессиональная компетентность педагогических и медицинских работников, их взаимодействие, 

чувство ответственности за результат позволили рационально использовать оздоровительные 

возможности образовательного пространства ДОУ. 

 

Всего 

детей 

Количество детей 

по группам здоровья 

Часто 

болеющих 

детей 

Пропущено дней 

одним ребенком 

по болезни I II III Дети-инвалиды 

232  67 135 24 9  

(из них 3-е 

посещают ДОУ) 

65 14 

 



О результативности этой системы говорит следующее: эффективность оздоровления в 2016-2017 уч. году 

составила: 98% (т.е. наблюдается стабильность результатов). 

  

        Вывод: созданные в ДОУ медико-социальные условия пребывания детей позволяют реализовывать 

основную общеобразовательную программу дошкольного образования. Здоровьесберегающая среда 

учреждения обеспечивает комфортное пребывание и надлежащий режим жизнеобеспечения ДОУ. В 

учреждении созданы оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья детей, их психического и 

физического развития.  

 

Организация питания воспитанников 
 

Правильно организованное питание обеспечивает организм всеми необходимыми пищевыми 

веществами: белками, жирами, углеводами, витаминами, минеральными веществами. 

Так как ребёнок находится в детском саду 10,5 часов, он должен получать питание в объёме 80-85% от 

суточного рациона. Поэтому мы уделяем большое значение организации питания и руководствуемся 

следующими принципами: 

-        соответствие энергетической ценности рациона энергозатратам ребёнка; 

-        сбалансированность в рационе всех заменимых и незаменимых веществ; 

-       максимальное разнообразие продуктов и блюд, обеспечивающих сбалансированность рациона; 

-        правильная технологическая и кулинарная обработка продуктов, направленная на сохранность их 

пищевой ценности, а также вкусовых качеств блюд; 

-        учет индивидуальных особенностей питания детей с отклонениями в состоянии здоровья; 

-        оптимальный режим питания, обстановка, формирующая у детей навыки культуры приема пищи; 

-        соблюдение гигиенических требований к питанию детей в организованных коллективах. 

Много внимания уделяется организации питания детей в детском саду, соблюдаются технологические 

требования при приготовлении пищевых продуктов. Проводится ежедневный контроль работы 

пищеблока. 

Закупка продуктов питания производится по договорам с торгующими  организациями. Все продукты 

имеют санитарно-эпидемиологическое заключение. Качество продуктов проверяется медицинским 

работником и начальником хозяйственного отдела. Не допускаются к приему в ДОУ пищевые продукты 

без сопроводительных документов, с истекшим сроком хранения и признаками порчи. 

 Пищеблок оборудован моечными ваннами,  стеллажами для посуды, раковиной для мытья рук, 

водонагревателем, контрольными весами, электроплитой  с духовым (жарочным) шкафом, разделочными 

столами, шкафом для посуды,  3 холодильниками, 2 электромясорубками. Имеются кладовая для 

хранения продуктов питания. 

Организация питания детей в дошкольном учреждении должна сочетаться с правильным питанием 

ребенка в семье. Для этого необходима четкая преемственность. С этой целью родители систематически 

знакомятся с блюдами, которые ребенок получил в течение дня, для этого ежедневно вывешивается 

дневное меню. Проводятся «Дни дегустации блюд» с технологическими картами приготовления. 

Принципом нынешнего меню является максимальное разнообразие пищевого рациона. В меню детей 

включаются все основные группы продуктов. 

 

Вывод: Детский сад обеспечивает детей 4-х разовым сбалансированным питанием, необходимым для 

их нормального роста и развития в соответствии с действующими санитарными нормами и правилами. 

 

 

Обеспечение безопасности 
С целью обеспечения безопасного пребывания воспитанников и сотрудников заключены договора на 

обслуживание всех систем по обеспечению безопасности, в ДОУ проводятся следующие 

организационные мероприятия: 

- установлена тревожная кнопка; 

- установлена противопожарная сигнализация; 

- установлена система противопожарного мониторинга; 

-входные двери оборудованы домофонами; 

В режиме постоянной готовности находятся первичные средства пожаротушения: огнетушители, 

пожарный гидрант, пожарные краны, пожарные рукава. Соблюдаются требования к содержанию 



эвакуационных выходов, подвального помещения. В электрощитовой установлена металлическая 

огнеупорная дверь. 

Плановой проверкой органами Госпожнадзора нарушений не выявлено. 

Аттестованы все рабочие места по условиям труда. 

Все сотрудники обеспечены средствами индивидуальной защиты (СИЗ) в соответствии с нормативными 

требованиями. 

Имеется план эвакуации людей и инструкции, определяющие действия персонала по  обеспечению 

быстрой эвакуации.  

 Согласно  плану –  графику  тренировок  систематически  проводятся  эвакуационные  занятия,  на  

которых    отрабатываются    действия  всех   участников   образовательного  процесса и работников 

МБДОУ на случай возникновения чрезвычайной ситуации.  

Регулярно проводятся беседы по противопожарной безопасности.  

Охрана труда и соблюдение правил техники безопасности. 

 Регулярно проводится инструктаж по правилам техники безопасности с различными  категориями 

сотрудников детского сада.  

     Обеспечение   правопорядка,   соблюдение   норм   и   правил   поведения   всеми  участниками 

образовательного процесса.   

     В течение учебного года систематически проводятся беседы по правилам дорожного  движения, о 

безопасном поведении на воде, на дорогах, в походе, в быту.  

Санитарная безопасность: 

     Санитарно-гигиеническое  состояние  всех  помещений  детского  сада  соответствует  требованиям 

СанПиНа.   

     Во   всех  групповых   комнатах   установлена  мебель,  регулируемая   по  высоте.  Организован 

процесс проветривания и обеспечен необходимый тепловой режим в зимнее  время; соблюдается 

питьевой режим. 

В 2015-2016 уч.г. детский сад был оснащен системой видеонаблюдения. 
 

Вывод: ДОУ создаёт условия, обеспечивающие безопасную жизнедеятельность, как воспитанников, так и 

всех сотрудников учреждения.  

 

1.7 Анализ итогов административно – хозяйственной работы 

Финансовое обеспечение функционирования и развития учреждения 

Для обеспечения нормального функционирования образовательной системы в ДОУ осуществляется 

финансово-экономическая деятельность. Сформированная нормативно - правовая база обеспечивает 

возможность эффективного использования бюджетных средств, в целях решения уставных задач. 

Разработаны положения о формировании ФОТ, о распределении стимулирующих выплат. В эту работу 

активно включены органы общественного управления. 

Финансирование заработной платы осуществляется из двух бюджетов: областного (руководящие, 

педагогические работники) и местного (обслуживающий персонал). 

 

Основные источники финансирования ДОУ в 2016 году: 

 

Вид средств Источники Назначение 

Бюджетные Областной бюджет Прочие приобретения 

Местный бюджет Заработная плата, 

содержание ДОУ, 

ремонты, обслуживание, 

приобретение 

и др. 

Внебюджетные Родительская плата Питание 

 



В целях разумного и экономного использования бюджетных средств, в ДОУ достаточно эффективно 

работает программа сбережения энергоресурсов как один из механизмов привлечения средств на 

развитие и является приложением к энергетическому паспорту. 

Заметно улучшились развивающие условия для воспитанников.  

Финансовые средства, которые заложены в смете, используются в полном объеме. 

Основными расходами в 2016 году были следующие: 

 

Направления основных финансовых средств: 

 

1 Заработная плата 9859,992 

2 Начисления на выплаты по оплате труда 2977,6404 

3 Питание воспитанников 2007,000 

4 Коммунальные услуги (потребление 

электрической, тепловой энергии, горячее и 

холодное водоснабжение) 

2574,730 

5 Услуги связи 20,500 

6 Необходимое обслуживание (дератизация, 

дезинсекция, поверка манометров, весов, 

техосмотр огнетушителей) 

144,700 

7 Приобретение основных средств 428,260 

8 Медосмотр сотрудников 75,000 

9 Налоги (налог на имущество, земельный налог, 

др. сборы, пошлины) 

 

10 Ремонт рулонной кровли 52,000 

 

Основные приобретения в 2016 году:  

 

1 Мебель  20075 

2 Стенды  11285 

3 Спец.одежда 38305 

7 Мебель детская 154900 

 

Состояние    материально-технической       базы   ДОУ    позволяет    реализовать    программу   обучения   

и   воспитания,   обеспечивает   организацию   жизни   детей   в   детском   саду   и   соответствует 

направлениям деятельности учреждения. Администрация ДОУ совместно с   подрядными   

организациями,   сотрудниками   и   родителями   воспитанников   постоянно   работают  над  

укреплением  материально  –       технической  базы.  Заменяется  сантехника,   мебель, мягкий инвентарь, 

обновляются методические пособия и игровое оборудование.   

 

Вывод: в ДОУ стабильная материально-техническая база (МТБ). Планово проходят ремонты, 

установлена АПС, обеспечен выход в интернет для всех сотрудников, динамично повышается средняя 

заработная плата, улучшаются условия труда и развивающие объекты для детей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Годовые задачи на 2017 – 2018 уч.г. 
 

 На основании выводов и результатов  анализа деятельности учреждения за прошлый год определены 

цели и задачи учреждения на 2017 – 2018  учебный год: 

 ЦЕЛЬ РАБОТЫ:   развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и 

деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических 

особенностей, охрана и укрепления здоровья детей, обеспечение возможности для творческой 

самореализации и профессионального роста педагогов. 

 

 ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАБОТЫ:  

1. Повышение квалификации, профессионального мастерства педагогических кадров, ориентированных 

на применение новых педагогических и информационных технологий с целью развития индивидуальных 

способностей и творческого потенциала каждого ребенка. 

2. Приобщение дошкольников к традиционным духовно-нравственным ценностям посредством 

ознакомления с историей традиций народов России. 

3. Совершенствовать систему работы по здоровьесбережению воспитанников ДОУ через реализацию 

серии коммуникативно-игровых и спортивно-физкультурных проектов по созданию оздоровительного 

(физического и психологического) климата в учреждении. 

 

3. Расстановка педагогических кадров по группам 

 

Работа специалистов ДОУ: 

Музыкальный рук-тель Куликова О. В. – гр. №9, 3, 1, 11, 8, 6. 

Музыкальный рук-тель Мартьянова И. А. – гр. №4, 2, 10, 5, 7 

Инструктор по физич. культуре Пырсина С. А. – гр. №1, 2, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 

Учитель – логопед Кузина С. А. 

Педагог – психолог Саенко Н. А. 

 

 

Возрастная группа ФИО педагогов Образование, квалификац. 

категория 

2 младшая гр.№4 Семерикова Н. Е. 

 

Среднее проф., первая кат. 

 

2 младшая гр. №9 Мохначева Е. В. 

Коропец О. В. 

Высшее, первая кат. 

Высшее, высшая кат. 

средняя гр. №2 Конова Н. Н. 

Симкина А. В. 

Высшее, высшая кат. 

Высшее, соотв. заним. должности 

средняя гр.№6 Климкина А. В. 

Сергунина Ю. А.  

Среднее проф., высшая кат. 

Среднее проф. 

старшая гр.№1 Бородкина А. Б. 

Сергунина Ю. А. 

Средне проф., высшая кат. 

Среднее проф. 

старшая гр.№10 Обущенко М. Ю. 

Андрюнина Э. А. 

Высшее, без категории 

Среднее проф. 

старшая гр.№11 Чистякова Т. В. 

Андрюнина Э. А. 

Среднее проф., высшая кат. 

Среднее проф. 

подготовит. гр. №5 Митрянина Т. А. 

Симкина А. В. 

Среднее проф., высшая кат. 

Высшее, соотв. заним. должности 

подготовит. гр. №8 Пескова А. В. 

Цыбискина С. А. 

Высшее, высшая кат. 

Среднее проф., первая кат. 

1 младшая №3 Мишакина М. А.  

Цыбискина С. А. 

 

Среднее проф., первая кат. 

1 младшая №7 

 

Сергушкина А. С. 

Коропец О. В. 

Высшее, высшая кат. 

Высшее, высшая кат. 

Группа «Берегиня» Елесина О. Н. Высшее, высшая кат. 



4. Содержание блоков годового плана МБДОУДС N11 на 2017-2018 уч.г. 

4.1. Нормативно – правовое обеспечение деятельности ДОУ 

 

Цель работы по реализации блока: 

Привести в соответствие с требованиями ФГОС ДО нормативно-правовую базу учреждения. 

Управление и организация деятельности учреждения в соответствии с законодательными нормами РФ. 

№ п\п Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1. Совершенствование и расширение нормативно – 

правовой базы  МБДОУ на 2017 – 2018 уч. год. 

в течение 

года 

Заведующий 

2. Разработка нормативно – правовых документов, 

локальных актов о работе учреждения на 2017 – 

2018 уч. год 

в течение 

года 

Заведующий 

3. Внесение изменений в нормативно – правовые 

документы по необходимости (распределение 

стимулирующих выплат, локальные акты, 

Положения и др.) 

в течение 

года 

Заведующий 

4. Разработка текущих инструктажей по ОТ, ТБ и 

охране жизни и здоровья детей 

в течение 

года 

Заведующий, 

Начальник хоз.отдела 

5. Производственные собрания и инструктажи в течение 

года 

Заведующий, 

Начальник хоз. отдела 

6. Приведение в соответствии с требованиями 

 должностных инструкций и инструкций по 

охране труда работников ДОУ 

в течение 

года 

Заведующий, 

Начальник хоз. отдела 

 

4.2. Информационно – аналитическая деятельность МБДОУ 

 Цель работы по реализации блока: 

Совершенствование и развитие управленческих функций с учетом ФГОС ДО, получение положительных  

результатов работы посредством информационно – аналитической деятельности. 

 

 

№  

п\п 

Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

Исполнитель 

1. Деятельность руководителя по кадровому обеспечению в течение  

года 

Заведующий 

2. Подведение итогов деятельности МБДОУ за 2016 – 2017 

учебный год, анализ проделанной работы, подведение 

итогов и выводов. 

Проблемный анализ деятельности образовательного 

учреждения по направлениям: 

анализ воспитательно-образовательного процесса в 

ДОУ; 

анализ состояния материально – технической базы; 

анализ реализации инновационных технологий в ДОУ 

анализ педагогических кадров и др. 

анализ заболеваемости детей 

 

 

 

май 

Заведующий, 

Начальник хоз. 

отдела 

Зам. зав. поВМР 

Педагоги ДОУ 

3. Определение ключевых направлений работы 

учреждения на 2017 – 2018 учебный год, составление 

планов по реализации данной работы. 

 

август 

Заведующий, 

Зам. зав. поВМР 

Педагоги ДОУ 

4. Составление перспективных планов работы учреждения, 

разработка стратегии развития ДОУ на основе анализа 

август Заведующий, 

Зам. зав. по 



работы учреждения. ВМР 

5. Составление перспективных планов воспитательно-

образовательной  работы педагогов 

август Зам. зав. поВМР 

Педагоги ДОУ 

6. Проведение педсоветов, инструктажей, и др. форм 

информационно – аналитической деятельности 

в течение  

года 

Заведующий, 

Зам. зав. по 

ВМР 

7. Оформление наглядной информации, стендов, памяток 

по текущим  вопросам. 

в течение  

года 

Заведующий, 

Зам. зав. поВМР 

Педагоги ДОУ 

8. Организация взаимодействия между всеми участниками 

образовательного процесса: дети, родители, педагоги 

в течение  

года 

Заведующий, 

Зам. зав. поВМР 

Педагоги ДОУ 

 

4.3. Организационно – методическая работа МБДОУ 

 

Цель работы по реализации блока: 

Совершенствование работы учреждения в целом, педагогического коллектива, работы с родителями, 

выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач  деятельности ДОУ; 

совершенствование и развитие с учетом ФГОС ДО, получение положительных  результатов работы 

посредством педагогической деятельности. 

 

Педагогические советы 

Содержание пед. совета Сроки Ответственный 

Педагогический совет №1 

(установочный) 

Цель: познакомить с итогами деятельности ДОУ в летний 

оздоровительный период, коллективно утвердить планы на 

новый учебный год. 

 

 

 

 

 

 

 

август 

 

 

 

 

Заведующий  

зам. зав. по ВМР 
1.1 Подведение итогов летней  оздоровительной  работы в 

ДОУ. 

1.2 Анализ готовности ДОУ к новому учебному году. 

1.3 Утверждение  годового плана  воспитательно-

образовательной работы  ДОУ  на 2017-2018 учебный год.  

1.4  Утверждение расписания организованной  

образовательной деятельности по возрастным группам, 

перспективных планов воспитателей и специалистов на 2017-

2018уч.г. 

    Педагогический совет №2 

(тематический) 
«Системный подход к здоровью – основа формирования 

всесторонне развитой личности» 

(Реализация образовательной области «Физическое развитие») 

Цель: совершенствование уровня профессиональной 

компетентности педагогов дошкольных образовательных 

учреждений в работе по сохранению и укреплению здоровья 

детей. 

 

 

 

 

 

ноябрь 

 

 

 

 

 

Заведующий  

зам. зав. по ВМР 

педагоги ДОУ 

ст. медсестра 2.1. «Организация работы в ДОУ по физическому развития у 

воспитанников, формированию навыков здорового образа 

 жизни». 

2.2 Итоги тематической проверки: «Рациональное использование 

 среды, условий ДОУ и здоровьесберегающих технологий для 

развития физических качеств и формирований здорового образа 

жизни». 



2.3 Итоги конкурса «Лучший здоровьесберегающий проект для 

детей дошкольного возраста и их родителей». 

2.4. Результаты контроля за состоянием здоровья и физическим 

развитием детей. 

Педагогический совет № 3 

«Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников» 

«Приобщение дошкольников к традиционным духовно-

нравственным ценностям посредством ознакомления с 

историей традиций народов России» 

Цель: Определить уровень работы МБДОУ по 

патриотическому воспитанию, выявить лучший опыт по 

данному направлению для его дальнейшего внедрения, 

проблемы, пути и способы совершенствования данной работы. 

 

 

февраль 

 

 

Заведующий  

зам. зав. по ВМР 

педагоги ДОУ 

3.1. Выполнение решений предыдущего педагогич. совета. 

3.2. Итоги тематической проверки на тему: « Анализ состояние 

воспитательно - образовательной работы по приобщению 

детей к истокам национальной культуры».  

3.3 Интеллектуально-творческая игра «О русских обычаях, 

традициях и народном творчестве»  

3.4. Решение педагогического совета 

Педагогический совет № 4 

«Результативность работы за 2017-2018 учебный  год» 

Цель: проанализировать работу ДОУ за учебный год по 

годовым задачам, работу воспитателей и специалистов. 

 

 

май 

 

 

 

Заведующий  

зам. зав. по ВМР 

педагоги ДОУ 

4.1.  Анализ  образовательной деятельности ДОУ  за 2017-2018 

учебный год: 

4.2. Анализ мониторинга  развития детей 

4.3. Анализ  готовности детей к школе 

4.4. Анализ заболеваемости  детей и проведения 

оздоровительной работы за 2017-2018 учебный год. 

4.5. Отчеты   деятельности специалистов за 2017-2018 учебный 

год 

4.6. Определение  проекта основных направлений деятельности 

ДОУ на 2018-2019 учебный  год. 

4.7. Утверждение плана  на летний оздоровительный период 

 

Консультации 

Тема консультации Сроки Ответственный 

Обеспечение комфортного самочувствия ребенка в 

образовательном учреждении 

сентябрь Зам. зав. по ВМР 

Воспитатели  

Возможность использования интерактивной доски в работе с 

детьми по развитию речи. 

Зам. зав. по ВМР 

учитель-логопед  

Обогащение словаря детей эмоционально окрашенной 

оценочной лексикой. 
октябрь Учитель - логопед 

Духовно-нравственное воспитание дошкольников на основе 

фольклора и семейных традиций. 

Зам. зав. по ВМР 

Воспитатели  

Системный подход к здоровью – основа формирования 

всестороннее развитой личности. 

ноябрь Зам. зав. по ВМР 

Воспитатели 

Инновационный подход к созданию развивающей среды в 

ДОУ. 

Зам. зав. по ВМР 

Воспитатели 



Организация и проведение экспериментов с дошкольниками.  

декабрь Зам. зав. по ВМР 

Воспитатели 

Приобщение дошкольников к традиционной народной 

культуре посредством праздников. 
Муз. рук-тель 

Воспитание у дошкольников самостоятельности и уверенности 

в себе на занятиях по физической культуре 
январь Инстуктор по 

ФИЗО 

Современная вакцинация: что нужно знать педагогам и 

родителям о прививках. 
Ст. медсестра 

Роль семьи в развитии поисково - исследовательской 

активности ребенка. 

февраль Зам. зав. по ВМР 

Воспитатели 

Что нужно знать о психологической и интеллектуальной 

готовности детей к школе   
Педагог-психолог 

Устное народное творчество- кладезь народной мудрости. 

март Зам. зав. по ВМР 

Воспитатели 

Использование разнообразных форм и методов в работе с 

детьми по формированию здорового образа жизни. 

Зам. зав. по ВМР 

Воспитатели 

 Взаимодействие с родителями по подготовке детей к школе в 

аспекте ФГОС. 

апрель Зам. зав. по ВМР 

Воспитатели 

Оптимальная двигательная активность - залог гармоничного 

развития.   

Инстуктор по 

ФИЗО 

Агрессивные дети: причины поведения, приемы его коррекции. май Педагог-психолог 

Растим патриотов. 

Зам. зав. по ВМР 

Воспитатели 

Индивидуальные консультации для аттестующихся педагогов. 

в течение 

года 

Зам. зав. по ВМР 

 

Семинары 

Тема семинара Сроки  Ответственный  

Профессиональный стандарт педагога октябрь Зам. зав. по ВМР 

Психологический семинар «Формирование мотивации к 

обучению»   
декабрь Педагог-психолог 

Повышение ИКТ - компетентности педагогов январь Зам. зав. по ВМР 

Тренинг «Наказывая, думай зачем?» март Педагог-психолог 

Развитие творческого потенциала воспитанников апрель Зам. зав. по ВМР 

Смотры, конкурсы, выставки. 
Содержание Сроки Ответственный 

Смотр-конкурс «Готовность групп к учебному году» 

Смотр-конкурс поделок «Что нам осень подарила» 

Сентябрь Педагоги ДОУ 

Изготовление открыток ко Дню пожилого человека. 

 Выставка новинок  литературы. 

Октябрь Педагоги ДОУ 

Выставка детских рисунков «Портрет любимой мамы» 

Смотр-конкурс книжных уголков. 

Ноябрь Педагоги ДОУ 

Смотр-конкурс на лучшее оформление групп к 

новогоднему празднику. 

Смотр-конкурс новогодних поделок 

Декабрь Педагоги ДОУ 

Смотр-конкурс на лучший уголок по обучению детей 

правилам безопасного поведения на дорогах. 

Январь Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

Фотовыставка «Мой папа – самый лучший» Февраль Педагоги ДОУ 

Выставка методических наработок по теме Март Зам. зав. по ВМР 



самообразования Педагоги ДОУ 

Смотр конкурс патриотических уголков. Апрель Педагоги ДОУ 

Фотовыставка  «День Победы в моей семье» 

Смотр-конкурс «Оформление  участков к лету» 

Май Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

Выставка методической литературы и пособий по 

организации воспитательно-образовательной и 

оздоровительной работы в детском саду в  летний период. 

Фотоотчёт о проведении летней оздоровительной работы. 

Оформление презентаций для педагогического совета и 

групповых родительских собраний. 

Июнь 

Июль 

Август 

 Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

 

Работа с молодыми педагогами 

№ п/п Тема Форма проведения Ответственный  

1. Образовательная деятельность в рамках 

реализации ФГОС ДО 

семинар Зам. зав. по ВМР 

2. Современные методики в развитии 

познавательно – речевой активности детей 

круглый стол Зам. зав. по ВМР 

3. Использование продуктивной, игровой и 

коммуникативной деятельности в развитии 

познавательно – речевой активности детей 

семинар - практикум Зам. зав. по ВМР 

4. Внедрение инновационных форм работы с 

родителями 

семинар-практикум Зам. зав. по ВМР 

5. Формирование основ безопасности, как 

одно из направлений социального развития 

дошкольника 

круглый стол Зам. зав. по ВМР 

6. Методическая копилка посещение открытых 

занятий 

Зам. зав. по ВМР 

 

Работа методического кабинета 

№ Форма  работы Сроки  Ответственные  

1. Консультации 

 

В течение года Зам. зав. по ВМР 

2. Аттестация педагогов В  течение года Зам. зав. по ВМР 

3. Ознакомление педагогов с нормативными документами 1 раз в 2 месяца    Заведующий 

4. Обновление сайта  1  раз в неделю Зам. зав. по ВМР 

5. Оформление выставок методической литературы В  течение года Зам. зав. по ВМР 

6. Составление положений о  конкурсах В  течение года Зам.зав. по ВМР 

7.  Беседы по текущим вопросам В течение года Зам. зав. по ВМР 

8. Помощь в подготовке к участию в выставках, конкурсах, 

фестивалях, методических мероприятиях. 

В  течение года Зам. зав. по ВМР 

9. Работа по взаимодействию с социумом В течение года Заведующий, 

зам.зав. по ВМР  

10. Работа по самообразованию: организация различных 

коллективных форм самообразования (вебинары, 

педагогические чтения, открытые просмотры и др.) 

В  течение года Зам. зав. по ВМР, 

воспитатели 

11. Участие в мероприятиях по плану управления 

образования г. Сасово  

По плану УО Заведующий  

 

12.  Оказание помощи педагогам при овладении и 

использовании ИКТ-технологий в работе  

В течение года Зам. зав. по ВМР 

 

 



4.4.Взаимодействие МБДОУ с социумом. 

Цель работы по реализации блока: 

Укрепление и совершенствование взаимосвязей с социумом, установление творческих контактов, 

повышающих эффективность деятельности ДОУ 

 

Содержание Сроки Ответственный 

           Взаимодействие со школой. 

Установление делового сотрудничества между педагогами ДОУ и 

школы, подготовка детей к благополучной адаптации  к 

школьному обучению. 

Обсуждение и утверждение совместного  плана работы          

школы  и ДОУ 

 

сентябрь 

Зам.зав.по ВМР 

Завуч. нач. кл. 

Педагог-психолог 

Организация экскурсий в школу с подготовительными 

группами.     

В течение 

уч.года 

Завуч нач. кл. 

Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

Взаимопосещение педагогами и учителями начальных классов 

уроков, занятий, утренников, спортивных  мероприятий, «Дней 

открытых дверей». 

В течение 

уч. года 

Зам.зав.по ВМР 

Учителя 

Педагоги ДОУ 

Участие учителей школы в родительском собрании родителей 

детей подготовительной группы. 

 

 

Апрель 

Завуч нач. кл. 

Зам.зав.по ВМР 

Учителя 

Педагог-психолог 

Подготовка рекомендаций (памяток) для родителей «Готов ли 

Ваш ребенок к поступлению в школу». 

 

 

Май 

Зам.зав.по ВМР 

Педагог-

психолог 

Учитель-логопед 

Взаимодействие с детской поликлиникой 
1.Совместное планирование оздоровительно – профилактических 

мероприятий  

2. Медицинское обследование состояния здоровья и физического 

развития детей. 

В течение 

года 

Ст. медсестра 

Взаимодействие с библиотекой 
1.Организация экскурсий в библиотеку                

2.Организация работниками библиотеки мероприятий в ДОУ 

В течение 

года 

Педагоги ДОУ 

Работники 

библиотеки 

СМИ 
Съемки и репортажи о жизни детского сада 

В течение 

года 

Педагоги ДОУ 

4.5. Повышение квалификации педагогами МБДОУ 

Цель работы по реализации блока: 

Организовать эффективную кадровую политику, позволяющую реализовать сопровождение по 

внедрению ФГОС ДОУ.  Повышение профессиональной компетентности педагогов, совершенствование 

педагогического мастерства. 

 

№п\п Содержание Сроки Ответственный 

1. Создание (корректировка) плана-графика повышения 

квалификации и переподготовки педагогических, 

руководящих работников. 

  Планирование работы, отслеживание графиков 

курсовой подготовки. 

Составление банка данных (и обновление прошлогодних 

данных) о прохождении педагогами курсовой 

подготовки 

сентябрь Заведующий, 

Зам. зав. по ВМР 

2. Прохождение педагогами курсов повышения 

квалификации: 

По плану 

курсовой 

Педагоги ДОУ 



1. Андрюнина Э. А. 

2. Миронова Ю. В. 

3. Пескова А. В. 

4. Цыбискина С. А. 

5. Конова Н. Н. 

6. Мартьянова И. В. 

7. Куликова О. В. 

8. Баранова Т. И. 

9. Чистякова Т. В. 

10. Митрянина Т. А. 

11. Мохначева Е. В. 

12. Симкина А. В. 

подготовки 

3. Посещение педагогами методических объединений 

города 

По плану 

МО 

Педагоги ДОУ 

  

 

 

Самообразование педагогов. 

 

 

4.6.Аттестация педагогов МБДОУ 

Цель работы по реализации блока: 

Повышение профессионального уровня педагогов, присвоение более высокой или подтверждение 

квалификационной категории. Обеспечение непрерывности процесса самообразования и 

самосовершенствования. 

 

№ п\п Содержание Сроки Ответственный 

1 Обновление плана аттестации педагогов Сентябрь Зам. зав. по ВМР 

2 Ознакомление педагогов с положением об аттестации 

педагогических кадров 

Октябрь Зам. зав. по ВМР 

3 Прохождение аттестации по плану: 

1. Пескова А. В. – высшая квалифик. категория 

2. Конова Н. Н. – высшая квалиф. категория 

3. Симкина А.В. – 1 квалиф. категория 

Ноябрь  Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

№ Вид деятельности Сроки Ответственный 

1. Выбор тематики и направлений самообразования. 

Разработка планов работы по теме 

самообразования.         Оказание методической 

помощи в подборе материала для тем по  

самообразованию. 

Август 

Сентябрь  

Зам. зав.  по ВМР 

2. Работа воспитателей по самообразованию. В течение года Педагоги 

специалисты 

3.     Презентация темы самообразования. Октябрь  Педагоги 

специалисты 

4.   Обсуждение новинок методической литературы. Сентябрь  

 

Зам. зав. по ВМР 

 

5. «Творческая гостиная» по обмену опытом по 

темам самообразования. 

В течение года Воспитатели  

6. Подготовка педагогами отчетов и докладов о 

накопленном материале за год. 

Май  Зам. зав. по ВМР 

Воспитатели 

7. Курсы повышения квалификации. В течение года по  

графику. 

Заведующая 

Зам. зав. по ВМР 

8. Аттестация педагогов В течение года по 

графику. 

Заведующая 

Зам. зав. по ВМР 



4. Пырсина С.А. - 1 квалиф. категория 

5. Саенко Н. А. – 1 квалиф. категория 

6. Кузина С. А. – 1 квалиф. категория 

7.  Обущенко М.Ю. – соответствие занимаемой 

должности 

8. Андрюнина Э.А. - соответствие занимаемой 

должности 

 

 

 

4.7. Инновационная деятельность МБДОУ 

 

Цель работы по реализации блока: 

Обеспечение деятельности ДОУ в режиме инновационного развития с учетом ФГОС с использованием 

современных педагогических технологий. 

 

№ п\п Содержание Сроки Ответственный 

1 Внедрение в образовательный процесс новых педагогических 

программ и технологий: 

Использование в работе современных педагогических 

технологий (развивающее обучение, индивидуальных подход, 

здоровьесберегающие технологии, личностно – 

ориентированная модель воспитания детей и другие) 

 

 

В течение 

года 

 

  

 Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

2 Изучение содержания инновационных программ и пед. 

технологий с педагогическим коллективом, посредством 

разнообразных форм методической работы 

В течение 

года 

Зам. зав. по ВМР  

3 Обобщение теоретических и оформление практических 

материалов по внедрению новых программ. 

В течение 

года 

Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

4 Подведение итогов деятельности ДОУ по использованию 

инновационных программ и технологий, определение 

перспектив работы на следующий год. 

Май  Зам. зав. по ВМР 

 

 

4.8. Контроль деятельности МБДОУ 

 

Цель работы по реализации блока: 

Совершенствование работы учреждения в целом, выявление уровня реализации годовых и других 

доминирующих задач  деятельности ДОУ 

 

№п\п Содержание Сроки Ответственный 

1 Планирование деятельности администрации МБДОУ по 

контролю на 2017  -2018 учебный год (по функциональным 

обязанностям) 
Контроль за функционированием МБДОУ в целом 

Контроль за воспитательно-образовательной работой в ДОУ 

Контроль за оздоровлением и физическим развитием детей 

Контроль за состоянием материально – технического состояния 

МБДОУ 

 

В 

течение 
года 

 

 

 

Заведующий  

Зам. зав. по ВМР 

Начальник хоз. 
отдела 

 

2 Планирование контроля на 2017 – 2018 уч. год (по видам) 
Текущий (цель: получение общего представления о работе 

педагога, об уровне педагогического процесса в целом в той или 

иной группе, о стиле работы педагога) 

Оперативный(цель: выявление состояния работы педагогического 

коллектива и отдельных воспитателей на определенном этапе 

работы) 

Предупредительный  (цель: предупреждение того или иного 

 

 

 

 

 

В 

течение 

года 

 

 

 

 

 

Заведующий 

 

Зам. зав. по ВМР 



недостатка в работе, профилактика возможных нарушений, отбор 

наиболее рациональных методов работы) 

Взаимоконтроль  (цель: оценка педагогического процесса, 

осуществляемая воспитателями в ДОУ, взаимопосещение занятий) 

Самоанализ (цель: повышение качества образовательного 

процесса посредством умения педагога находить недостатки в 

своей работе и способы их преодоления) 

Итоговый(цель: выявление готовности детей к обучению в школе, 

контроль за уровнем реализации программы) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Май 

 

Педагоги ДОУ 

 

 

3 Планирование контроля ДОУ (по направлениям работы) : 
Контроль методической работы и образовательного процесса. 

Контроль за кадрами. 

Административный контроль питания. 

Контроль состояния материально – технической базы ДОУ 

 

В 

течение 

года 

 Заведующий  

Зам. зав. по ВМР 

Начальник хоз. 

отдела 

Ст. медсестра 

 

  

4.9. Взаимодействие с родителями 

 

Цель работы по реализации блока: 

Оказание родителям практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и 

развития детей 

 

 

№ п\п Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

Ответственный 

1 Разработка системы работы с родителями Август Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

2 Разработка перспективного плана работы ДОУ с 

родителями  на 2017 – 2018 учебный год. 

Август Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

3 Сбор банка данных по семьям воспитанников 

Социологическое исследование социального статуса и 

психологического микроклимата семьи: 

- анкетирование, наблюдение, беседы 

Сентябрь Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

4 Нормативно-правовое обеспечение 

Создание пакета нормативно-правовой документации, 

обеспечивающей сотрудничество с родителями. 

Сентябрь Заведующий 

5 Наглядная педагогическая пропаганда 

Оформление информационных стендов для родителей: 

Оформление папок - передвижек: 

- по вопросам воспитания и обучения 

- по вопросам оздоровительной работы 

В течение года Педагоги ДОУ 

6 Выставки 

Оформление  праздничных газет и поздравлений 
Оформление фотовыставок 

Оформление выставок детских работ 

В течение года Педагоги ДОУ 

7 Праздники и развлечения 

«День знаний», «Осенины», «День матери», 

«Новогодние утренники», «Утренники, посвящённые 

Дню защитника Отечества», «Утренники, посвящённые 

Международному женскому дню», «Масленица», 

«Утренники, посвящённые Дню Победы», «Выпуск 

детей в школу», «Летний праздник, посвящённый Дню 

защиты детей». 

Спортивные праздники и развлечения 

В течение года Педагоги ДОУ 

8 Конкурсы В течение года  



Привлечение родителей к участию во внутрисадовских 

конкурсах: 

«Что нам осень подарила» 

«Новогодние фантазии» 

«Пасхальный перезвон» 

 

Педагоги ДОУ 

 

 

9 

Помощь родителей учреждению 

Участие в субботниках 

Участие в ремонте групповых помещений 

Привлечение родителей к благоустройству территории 

ДОУ 

В течение года Начальник хоз. 

отдела 

Педагоги ДОУ 

10 Родительские собрания в группах: 

 

 В течение 

года 

Педагоги ДОУ 

  

 

 

 

 

4.10.   Административно-хозяйственная деятельность МДОУ 

 

Цель работы по реализации блока: 

Укрепление материально – хозяйственной базы учреждения, создание благоприятных  условий для 

воспитания,  развития детей дошкольного возраста 
№ п\п Содержание основных мероприятий Сроки 

проведения 

Ответственный 

1 Общие производственные собрания: 

Об итогах летней оздоровительной работы 

Ознакомление с приказами по ДОУ 

Торжественное собрание: 

«День работников дошкольного образования» 

Сентябрь Заведующий 

2 Производственные совещания 

Требования ОТ и ТБ, противопожарной 

безопасности. 

Соблюдение требований СанПиН 

Сентябрь Заведующий 

3 Создание условий для безопасного труда. 

Ремонт оконных рам, замена стекол. 

Замена фарфоровой посуды, имеющей сколы. 

В течение года Начальник хоз. отдела 

4 Работы с обслуживающими организациями. В течение года Заведующий 

Начальник хоз. отдела 

5 Обогащение предметно – развивающей среды 

ДОУ 

В течение года Заведующий 

Начальник хоз. отдела 

Педагоги ДОУ 

6 Инвентаризация в ДОУ Октябрь Начальник хоз. отдела 

7 Подготовка здания к зиме, оклейка окон, 

уборка территории 

Октябрь, ноябрь Начальник хоз. отдела 

8 Текущие ремонтные работы 

 

В течение года Начальник хоз. отдела 

9 Просмотр трудовых книжек и личных дел Октябрь Заведующий 

10 Работа по составлению новых локальных 

актов и нормативных документов 

Октябрь Заведующий 

12 Инструктаж по охране труда и по ТБ В течение года ЗаведующийНачальник 

хоз. отдела 

13 Работа по благоустройству территории 

(покраска участков, уборка территории) 

Май Начальник хоз. 

отделаПедагоги ДОУ 

14 Приемка ДОУ к новому учебному году Август Комиссия 

 

4.11. Основы организации воспитательного процесса МБДОУ 



 

Цель работы по реализации блока: 

Создание условий в МБДОУ  для реализации ФЗ №273 – ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» и 

 ФГОС ДО 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственный 

1 Разработка плана мероприятий по исполнению 

Федерального закона от 29.12.2012 237-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» 

Сентябрь Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

 

2 Разработка рабочих программ в соответствии с ФГОС Сентябрь- 

май 

Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

3 Организация на базе ДОУ творческих групп педагогов, 

реализующих ФГОС ДО, в том числе по использованию в 

образовательном процессе современных образовательных 

технологий 

В течение года Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

4 Приведение в соответствие нормативной базы МБДОУ В течение года Заведующий 

 

5 Информационное обеспечение перехода ДОУ на ФГОС. В течение года Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

6 Коррекция и утверждение годового плана в соответствии с 

ФГОС ДО, сеток занятий и режимов дня на всех возрастных 

группах. 

Август Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

 

7 Размещение на сайте ДОУ информации о введении ФГОС 

ДО, работе, в соответствии с ФГОС, результатах 

деятельности. 

В течение года Зам. зав. по ВМР 

 

8 Контроль за выполнением годового плана по разделам 

воспитательно-образовательного процесса и методической 

работы 

В течение года Зам. зав. по ВМР 

 

  

9 Смотры, конкурсы, выставки В течении года Педагоги ДОУ 

5.План мероприятий по предупреждению детского дорожно - транспортного 

травматизма на 2017-2018 учебный год 

 

№ Мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственный 

1. Согласование, утверждение плана мероприятий по 

ПДД на новый учебный год 

Сентябрь Заведующий 

2. Инструктаж с педагогическими работниками по 

выполнению инструкции по обеспечению 

безопасности детей на улицах 

Сентябрь Заведующий 

3. Операция «Внимание дети!» Сентябрь Педагоги ДОУ 

4. Анкетирование родителей по обучению детей ПДД и 

профилактике дорожно - транспортного травматизма 

Октябрь, 

Апрель 

Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

5. Инструктажи с родителями о правилах безопасного 
поведения на дорогах в зимнее время 

Ноябрь Педагоги ДОУ 

6. Неделя безопасности «Профилактика дорожного - 

транспортного травматизма» 

Декабрь Педагоги ДОУ 

7. Практические игры - тренинги на развитие у 

дошкольников навыков безопасного поведения 

Январь Педагог - 

психолог 

8. Консультация для воспитателей «Игра как ведущий 

метод обучения детей безопасному поведению на 

дорогах» 

Февраль Зам. зав. по ВМР 

 

9. Выставка детских рисунков «Зеленый огонек» Март Педагоги ДОУ 



10. Консультация для воспитателей 

«Целевые прогулки как форма профилактики детского 

дорожно-транспортного травматизма» 

Апрель Зам. зав. по ВМР 

 

11. Круглый стол - анализ состояния работы по 

организации обучения детей ПДД 

Май Зам. зав. по ВМР 

 

12. Ведение накопительной папки по профилактике ДТТ В течение года Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

13. Изготовление пособий по изучению правил дорожного 

движения 

В течение года Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

14. Обновление уголков безопасности дорожного 

движения для родителей в группах детского сада 

По мере 

необходимости 

Педагоги ДОУ 

 

6. План мероприятий по пожарной безопасности на 2017-2018 учебный год 

 

№ Мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственный 

1. Согласование, утверждение плана мероприятий по ПБ 

на новый учебный год 

Сентябрь Заведующий 

2. Инструктаж с педагогическими работниками по 

выполнению инструкции по обеспечению пожарной 

безопасности 

Октябрь Заведующий 

3. Проведение тематической организованной 

образовательной деятельности, бесед, развлечений по 

правилам пожарной безопасности с детьми. 

В течение года Педагоги ДОУ 

4. Выставка детских рисунков «Спичка – невеличка» Ноябрь Педагоги ДОУ 

5. Консультирование родителей о правилах пожарной 

безопасности дома и в общественных местах во время 

новогодних праздников. 

декабрь Педагоги ДОУ 

6. Приобретение дидактических пособий, игр, 

методической детской литературы по пожарной 

безопасности 

В течение года Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

7. Проведение тематической организованной 

образовательной деятельности, бесед, развлечений по 

правилам пожарной безопасности с детьми по теме: 

«При пожаре не зевай, огонь водою заливай». 

Февраль 

 

Март 

 

Педагоги ДОУ 

8. Организация и проведение игр по теме «Если возник 

пожар» для детей старшего возраста 

Апрель Педагоги ДОУ 

9. Анализ работы с детьми и родителями по пожарной 

безопасности. 

Информация для родителей (инструкции). 

Беседы с детьми «Служба 01 всегда на страже» 

Май Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

 

7. План мероприятий, направленных на обеспечение безопасности 

жизнедеятельности на 2017-2018 учебный год 

 



№ Мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственный 

1. Инструктивно-методическая консультация с 

педагогическими работниками по ОБЖ. 

Сентябрь Заведующий 

2. Встреча воспитанников старшего возраста с медицинским 

работником по теме «Здоровье и болезнь» 

Октябрь Старшая 

медсестра 

3. Организованная образовательная деятельность, беседы, 

игры, развлечения по ОБЖ 

В течение 

года 

Педагоги ДОУ 

4. Выставка детских рисунков «Витамины и здоровый 

организм» 

Ноябрь Педагоги ДОУ 

5. Консультирование и инструктажи родителей об 

обеспечении безопасности дома и в общественных местах. 

В течение 

года 

Педагоги ДОУ 

6. Приобретение дидактических пособий, игр, 

методической, детской литература по ОБЖ 

В течение 

года 

Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

7. Оформление информационного медицинского стенда для 

родителей «Личная гигиена» 

В течение 

года 

Старшая 

медсестра 

8. Оборудование и обновление детских прогулочных 

площадок. 

май Педагоги ДОУ 

9. Анализ работы с детьми и родителями по обеспечению 

безопасности жизнедеятельности в летний период. 

Информация для родителей (инструкции). 

Беседы с детьми: «Ядовитые растения вокруг нас», 

«Здоровая пища», «Опасные предметы дома», «Игры на 

воде», «Полезные продукты» 

 

май 

июнь 

 

Зам. зав. по ВМР 

Педагоги ДОУ 

 

 

8. План мероприятий по антитеррористической защищенности 

на 2017 -2018 учебный год 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1 

 

 

Обеспечить в темное время суток достаточное 

освещение всей территории ДОУ 

постоянно Начальник хоз. отдела 

2. Исключить доступ посторонних лиц (не связанных с 

образовательным процессом) на территорию ДОУ 

постоянно Начальник хоз. отдела 

4. Осуществлять ежедневный осмотр состояния 

прилегающей территории 

ежедневно Начальник хоз. отдела 

5. Следить за исправностью работы кнопки тревожной 

сигнализации 

постоянно Начальник хоз. отдела 

6. Обеспечить контролируемый въезд на территорию ДОУ постоянно Начальник хоз. отдела 

8. Держать двери групп закрытыми на замок при 

нахождении детей в помещении 

постоянно Педагоги ДОУ 

9. Следить за пропускным режимом на территорию, 
держать калитки закрытыми на замок 

постоянно Начальник хоз. отдела 

10 Не передавать детей незнакомым лицам и лицам, не 

достигшим совершеннолетия 

постоянно Педагоги ДОУ 

11 Разработать цикл занятий по формированию у детей 

правильного поведения в экстремальных ситуациях 

октябрь Зам. зав. по ВМР 

 



9. План работы по обеспечению адаптационного периода ребенка  

на 2017-2018 учебный год 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1 Психологическое обеспечение адаптационного периода 

ребенка в ДОУ: 
1.Консультации для воспитателей младших групп 

- «Планирование работы в группах детей раннего возраста» 

- «Создание предметно-развивающего пространства» 

- «Адаптация ребенка к условиям детского сада» 

- «Соблюдение санэпид режима в группе детей раннего 

возраста» 

- «Подходы к работе с родителями детей раннего возраста» 

 

сентябрь - 

октябрь 

Зам. зав. по ВМР 

Педагог-

психолог 

воспитатели 

младших групп 

2 

 

Создание условий для эмоционально благополучной 

атмосферы в группе. Взаимодействие с родителями: 
- Предварительные беседы с родителями 

- Групповые консультации для родителей 

- Посещение детей на дому 

- Индивидуальные консультации по результатам наблюдения 

за ребенком 

- ПАМЯТКА для родителей по успешной адаптации ребенка 

к детскому саду 

В течение 

всего учеб. 

года 

 

Зам. зав. по ВМР 

Педагог-

психолог 

воспитатели 

младших групп 

 

3 Взаимодействие с детьми: 

- Создание эмоционально – положительной атмосферы 

(использование элементов телесной терапии, использование 

фольклора, адаптационных книжек, альбомов, домашних 

игрушек и т.д., музыкотерапии) 

- Организация игровой деятельности в адаптационный 

период 

- Организация наблюдений за поведением ребенка, 

составление рекомендаций родителям 

 

Весь период 

 

 

 

воспитатели 

младших групп 

 

4 Организация деятельности 
1. Оформление документации 

2. Лист здоровья 

3. Табель посещаемости 

4. Сведения о детях и родителях 

5. Стуловой лист 

6. Планирование воспитательно-образовательной 

работы 

 

сентябрь - 

октябрь 

 

Воспитатели 

младших групп 

 

  

10. План работы клуба молодой семьи «Гармония» на 2017-2018 уч.г. 

Цель: Повысить эффективность взаимодействия ДОУ и семьи в вопросах обучения, воспитания и 

развития детей дошкольного возраста. 

Задачи: 
1. повышать психолого — педагогическую культуру родителей; 

2. выявлять и транслировать положительный опыт семейного воспитания; 

3. содействовать сплочению родительского коллектива с целью предупреждения межличностных 

конфликтных ситуаций; 

4. способствовать возрождению национальных семейных традиций; 

5. формировать привычку к здоровому образу жизни 

Ожидаемые результаты: 
1.  Увеличение доли участия семьи в жизни детского сада и в вопросах воспитания ребёнка. 



2. Повышение  компетентности родителей в вопросах развития и воспитания ребенка дошкольного 

возраста. 

3. Обобщение и трансляция педагогического опыта взаимодействия с семьей (для родителей и педагогов 

ДОУ города). 

4. Разработка печатных материалов, мультимедиа презентаций для работы с детьми и родителями. 

№ 

п/п 

Тема мероприятия Форма проведения 

мероприятия 

Срок 

проведения 

Ответственные 

Индивидуальная работа 

1. Консультирование родителей (законных 

представителей) 

Индивидуальная 

беседа 

в течение 

года 

Педагоги ДОУ 

Коллективные формы работы 

1 Организационное собрание клуба 

«Давайте познакомимся» 

круглый стол сентябрь Зам. зав. по ВМР, 

педагоги ДОУ 

2 Творческая мастерская «В гостях у 

осени» 

мастер - класс октябрь Зам. зав. по ВМР, 

педагоги ДОУ 

3 «Мама – солнышко мое» - мероприятие, 

посвященное Дню матери 

концерт - 

поздравление 

ноябрь Учитель-логопед 

4 « В мастерской у Деда-Мороза» 

(изготовление игрушек на новогоднюю 

ёлку) 

мастер - класс декабрь Зам. зав. по ВМР, 

педагоги ДОУ 

5 Тренинг «Правила жизни моего 

ребенка» 

психологический 

тренинг 

январь Педагог-психолог 

6 Творческая мастерская «Ладушки-

ладушки» 

творческие мастер-

классы 

февраль Педагоги ДОУ 

7 «Папа, мама, я – спортивная семья» спорт. праздник 

совместно с 

родителями 

март Инструктор по 

физич.культуре 

8 «Первый раз – в первый класс» круглый стол апрель Учитель-логопед, 

Педагог-психолог 

9 «В детский сад – с радостью!» круглый стол май Ст. медсестра 

Педагог-психолог 

10 «Мир детства» - мероприятие, 

посвященное Дню защиты детей 

развлечение 

совместно с 

родителями 

июнь Педагоги ДОУ 

11 «Наша дружная семья» - мероприятие, 

посвященное Дню семьи, любви и 

верности 

Развлечение 

совместно с 

родителями 

июль Педагоги ДОУ 

12 «Мама, папа я любим спорт  не зря!» спорт. развлечение август Педагоги ДОУ 

 

 

11. План работы консультационного пункта «АБВГДЕЙка» для родителей и  

детей 5-7 лет, не посещающих ДОУ на 2017-2018 уч.г. 

№ п/п Тема мероприятия Форма проведения 

мероприятия 

Ответственные 

 

 

 

 

 

сентябрь 

Формирование списка детей для 

занятий, проводимых ДОУ, и 

комплектование группы 

 Зам. зав. по ВМР, 

педагоги КП 

Составление Договора о 

сотрудничестве ДОУ и родителей 

детей, посещающих консультативный 

пункт. 

Индивидуальная 

работа с родителями 

Заведующая 

МБДОУ 



Знакомство с планом работы пункта, 

педагогами ДОУ 

Индивидуальная 

работа с родителями 

Зам. зав. по ВМР 

Диагностическое обследование 

ребенка, родителей (законных 

представителей) 

Индивидуальное 

диагностическое 

обследование 

Педагоги  КП 

Педагог - психолог 

 

 

октябрь 

Работа с детьми по плану педагогов 

КП (расписание ООД) 

ООД Педагоги  КП 

 

Индивидуальные консультации по 

запросу  родителей (законных 

представителей) 

Индивидуальные 

беседы 

Педагоги КП 

 

«Особенности развития ребенка – 

дошкольника» 

Консультация  Педагог - психолог 

 

 

 

ноябрь 

Работа с детьми по плану педагогов 

КП (расписание ООД) 

ООД Педагоги КП 

 

Индивидуальные консультации по 

запросу  родителей (законных 

представителей) 

Индивидуальные 

беседы 

Педагоги КП 

«Как помочь ребенку в период 

адаптации при посещении 

дошкольного учреждения» 

Консультация  Педагог-психолог 

 

 

декабрь 

Работа с детьми по плану педагогов 

КП (расписание ООД) 

ООД Педагоги КП 

 

Индивидуальные консультации по 

запросу  родителей (законных 

представителей) 

Индивидуальные 

беседы 

Педагоги КП 

«Подарки близким и друзьям своими 

руками» 

Консультация  Педагоги КП 

 

январь 

Работа с детьми по плану педагогов 

КП (расписание ООД) 

ООД Педагоги КП 

 

Индивидуальные консультации по 

запросу  родителей (законных 

представителей) 

Индивидуальные 

беседы 

Педагоги КП 

«Речевое развитие детей дошкольного 

возраста» 

Консультация  Учитель - логопед 

 

 

февраль 

Работа с детьми по плану педагогов 

КП (расписание ООД) 

ООД Педагоги КП 

 

Индивидуальные консультации по 

запросу  родителей (законных 

представителей) 

Индивидуальные 

беседы 

Педагоги КП 

«Что почитать ребенку?» Консультация  Педагоги КП 

 

март 

Работа с детьми по плану педагогов 

КП (расписание ООД) 

ООД Педагоги КП 

 

Индивидуальные консультации по 
запросу  родителей (законных 

представителей) 

Индивидуальные 
беседы 

Педагоги КП 

«Игры на развитие мелкой моторики» Консультация Педагоги КП 

апрель Работа с детьми по плану педагогов 

КП (расписание ООД) 

ООД Педагоги КП 

 

Индивидуальные консультации по 

запросу  родителей (законных 

представителей) 

Индивидуальные 

беседы 

Педагоги КП 

«В школу – с радостью». Консультация Педагог-психолог 

май Итоговый мониторинг 

образовательной деятельности КП 

мониторинг Педагоги КП 

 

Отчет о деятельности КП за 2017- отчет Зам. зав. по ВМР  



2018 уч.г. Педагоги КП 

 

 

 

 

 


